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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL
2025 DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN
TERRENOS FORESTALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION NACIONAL FORESTAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA CONAFOR”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL/LA C. DAMASO ALMANZA TINOCO EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA OFICINA DE
REPRESENTACION ESTATAL EN EL ESTADO DE MEXICO, Y POR OTRA PARTE EL GOBIERNO
MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL RINCON DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR EL O LA C.
JAIME MERCADO CHAVEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA COMO “EL GOBIERNO MUNICIPAL”, Y CUANDO AMBAS PARTES ACTUEN EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES” QUIENES SE OBLIGAN AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en sus articulos 25 y 26 que al Estado
le corresponde la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea, entre otros objetivos,
integral y sustentable, organizando un sistema de planeacion democrética del desarrollo nacional que
imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia
y la democratizacion politica, social y cultural de la Nacion.

Il.  Asimismo, la Constitucion establece en su articulo 27, tercer parrafo, que la Nacién tiene el derecho de
regular, en beneficio social, el aprovechamiento de los elementos naturales susceptibles de apropiacion,
con objeto de cuidar de su conservacion, lograr el desarrollo equilibrado del pais y el mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion rural y urbana. En consecuencia, dictara las medidas necesarias para
establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos bosques; para preservar y restaurar el
equilibrio ecolégico; para fomentar la silvicultura y las demas actividades econémicas en e} medio rural; y
para evitar la destruccién de los elementos naturales. 4§ “f:? 3’9‘% TR

Ill. La Nacion, al ejercer el derecho de regular y dictar las medidas referidas en el pérrafay‘l‘n'f‘ﬁeﬂiigto anterior,
expide la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable, como una Ley Reglamentaria del aiticuls 2¢ de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, cuyas disposidoﬂ?@'ﬁ!ﬁ n & interés
publico y de observancia general en todo el territorio nacional.
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IV. LaLey General de Desarrollo Forestal Sustentable tiene por objeto, entre otrchqgr'fﬁar'la conservacion,
proteccion, restauracion, produccion, ordenacién, el cultivo, manejo m\aehagieqtb; de, Jos
ecosistemas forestales del pais y sus recursos; por lo que con fundamento en ic¥ 4, & declara de
utilidad publica para la Nacion la ejecucion de las actividades de conservacion, proteccion y restauracion
de los ecosistemas forestales y sus elementos, asi como de las cuencas hidrolégico-forestales; y la
ejecucion de obras destinadas a la conservacion, proteccion y/o generacion de bienes y servicios
ambientales.

V. El Estado, para fomentar las actividades antes mencionadas, creé “LA CONAFOR” como un organismo
publico descentralizado de la Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio
propios, que tiene por objeto desarrollar, favorecer e impulsar las actividades productivas, de proteccion,
conservacion y de restauracion en materia forestal, que conforme al articulo 15 de la Ley General de
Desarrollo Forestal Sustentable, se declaran como una &rea prioritaria del desarrollo, asi como participar
en la formulacién de los planes, programas y en la aplicacion de la politica de desarrollo forestal
sustentable y sus instrumentos.

VI. Que de conformidad con el articulo 20 fracciones XV y XXIV de la Ley General de Desarrollo Forestal
Sustentable, a la Comision Nacional Forestal le corresponde ejecutar y promover programas productivos,
de restauracion, de proteccion, de conservacion y de aprovechamiento sustentable de los ecosistemas
forestales y de los suelos en terrenos forestales o preferentemente forestales, asi como disefar y ejecutar
programas de prevencion, proteccion, conservacion, y restauracion de los recursos y suelos forestales

VIl. “LA CONAFOR" para contribuir a su objeto, ha disefiado el Programa de Compensacién Ambiental por
Cambio de Uso de Suelo en Terrenos Forestales, en lo sucesivo “EL PROGRAMA”, mediante el cual se
otorgan recursos econdémicos a través de los Lineamientos de Operacién del Programa de
Compensacién Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales, publicados el 11 de
marzo de 2025 en el Diario Oficial de la Federacién, en lo sucesivo “LOS LINEAMIENTOS", con la
finalidad de realizar las acciones necesarias para compensar ambientalmente los cambios de uso de
suelo.
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Los recursos econdmicos para la ejecucion y entrega de subsidios del Programa para compensacion
ambiental son aquellos obtenidos a través de los depositos efectuados en el Fondo Forestal Mexicano por
dicho concepto, para actividades de reforestacion, restauracién y su mantenimiento, que las personas
promoventes realizan como requisito para que les sea autorizado el cambio de uso del suelo en terrenos
forestales establecido en los articulos 98 de Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable y, 138 y 139
de su Reglamento.

VIIl. Con fecha 12 de julio de 2022, fueron publicados en el Diario Oficial de la Federacion (D.O.F) los
Lineamientos de Operacion del Programa de Compensacién Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en
Terrenos Forestales” para asignar recursos economicos a través del componente de Proteccidn Forestal
al “GOBIERNO MUNICIPAL” quien formaliza su recepcion a través de la suscripcion del presente
convenio, los cuales fueron reformados el dia 11 de marzo de 2025, mediante publicacién en dicho Organo
de difusion.

IX. “LA CONAFOR” reconoce que la propiedad de los recursos forestales comprendidos dentro del territorio
nacional corresponde a los ejidos, las comunidades, pueblos y comunidades indigenas, personas fisicas
o morales, la Federacion, los Estados y los Municipios que sean propietarios de los terrenos donde

aquéllos se ubiquen. N\
De ahi, que de conformidad con el articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

“LA CONAFOR?” solicita la participacion de los sectores social y privado a través de “EL PROGRAMA”,
para impulsar las areas prioritarias del desarrollo del pais.

X. En congruencia con los objetivos y estrategias de “LA CONAFOR?”, a través del presente convenio de
colaboracién busca la aplicacion de los instrumentos de politica forestal que promuevan la induccion de
acciones de los diferentes niveles de gobierno, grupos sociales y particulares.

XI. De acuerdo con los articulos 33 de la Ley de Planeacion; 10, fraccion XV y 13, fraccién VI, de la Ley General
de Desarrollo Forestal Sustentable; y, 3, fraccion Ill, 10 fraccion Il, inciso b), 35, 36 y 37. de “LOS
LINEAMIENTOS”, “LA CONAFOR” y “EL GOBIERNO MUNICIPAL” suscriben el pg_esent entd”
juridico a fin operar de manera coordlnada el componente de proteccion forestal ‘Etr ,@RAMA"
regulado a través de “LOS LINEAMIENTOS".

T e e i

XIl. El presente convenio sera de cumplimiento obligatorio para “LAS PARTES”, nﬂo-que 1as

actividades de “EL PROGRAMA” son de orden publico y de interés social para la Nacmn

En virtud de estos antecedentes, las partes manifiestan su conformidad en celebrar el pfh‘e éonvemo aI tenor

de las siguientes: —_ o
'35:,": F T

DECLARACIONES

1. DECLARA “LA CONAFOR”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, QUE:

1.1 Es un organismo publico descentralizado de la Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con sede en la zona metropolitana de la ciudad de Guadalajara, Jalisco, creada bajo la
denominacién de Comision Nacional Forestal mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
4 cuatro de abril de 2001.

1.2 De conformidad con el articulo 15 de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable tiene por objeto
desarrollar, favorecer e impulsar las actividades productivas, de proteccion, conservacion, restauracion,
aprovechamiento sustentable, produccién, comercializacion y educacion técnica forestal, asi como las cadenas
productivas y redes de valor en materia forestal, que conforme a la referida Ley se declaran como areas
prioritarias del desarrollo, y participar en la formulacion de los planes y programas y en la aplicacion de la politica
de desarrollo forestal sustentable y sus instrumentos.

1.3 De acuerdo con los articulos 16 y 19 de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable; 4 Letra B, fraccion
I; 5 fraccion |, inciso a) y segundo parrafo; 10; 11, fraccion 1, XXII, del Estatuto Organico de la Comision Nacional
Forestal publicado el 30 de abril de 2021 en el Diario Oficial de la Federacion y su reforma del dia 10 de abril de
2025; articulos 11, 14 fraccion |, 21, 22 fraccion |, 59 fraccion |, V y XIV de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; articulo 36 de los Lineamientos de Operacion del Programa de Compensacién Ambiental por
Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales, publicados el 12 de julio de 2022 en el Diario Oficial de la

i

Pagina 2 de 28



/* CONAFOR

COMISION NACIONAL FORESTAL

Federacion y su reforma del dia 11 de marzo de 2025, Sergio Humberto Graf Montero, en su caracter de Director
General de la Comision cuenta con las facultades suficientes para delegar la firma del presente instrumento
juridico a DAMASO ALMANZA TINOCO, Titular de la Oficina de Representacion Estatal en el Estado de
MEXICO, que de acuerdo al Oficio No. DG-211/2025 cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente convenio.

1.4 Para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el correspondiente a la Oficina de
Representacion Estatal de la CONAFOR en el Estado de MEXICO con domicilio en KM 53, CARRETERA
MEXICO-TOLUCA, C.P. 52000, Colonia LOS PATOS, Municipio de LERMA DE VILLADA, en el Estado de
MEXICO.

2. DECLARA “EL GOBIERNO MUNICIPAL”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, QUE:

2.1 El Municipio de SAN JOSE DEL RINCON, forma parte de la division territorial y de la organizacion
politica, social y administrativa del Estado de MEXICO, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y
43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2.2 Ellla C. JAIME MERCADO CHAVEZ, en su caracter de PRESIDENTE MUNICIPAL, cuenta con las €
facultades suficientes para suscribir el presente convenio, de conformidad con CONSTANCIA DE MAYORIA Y
VALIDEZ DE LA ELECCION PARA EL AYUNTAMIENTO. Dichas facultades no le han sido limitadas,
modificadas, revocadas o suprimidas.

2.3 Es su interés participar en el presente convenio de colaboracién, con el fin de coordinar acciones y recursos
con “LA CONAFOR?” para el monitoreo, deteccion, diagnostico, combate y control de plagas forestales en zonas
de riesgo a través de la conformacién de Brigadas de Saneamiento Forestal.

2.4 Para los efectos legales del presente instrumento juridico, sefiala como su domicilio I | ei u gadcfen
CALLE GUADALUPE VICTORIA NO. 12, COLONIA CENTRO, SAN JOSE DEL RINE ADO DE
MEXICO, C.P. 50660.

P o 1 -'_-4
3. DECLARAN “LAS PARTES” QUE: pgi‘_v-"_..a-_:-f‘." i
3.1 Tienen las facultades suficientes para celebrar este tipo de actos juridicos y manifie que:se reconocen
mutua y reciprocamente la personalidad con que se ostentan para todos los efectos le _\ctihtractua!es a .
que haya lugar, y precisamente en los términos del presente convenio. Nepoi ¥ s

3.2 Firman este convenio de manera voluntaria, libre y responsable, sin que al efecto exista dolo, lesion, error o
algun vicio de la voluntad que lo invalide.

3.3 Las obligaciones y derechos contenidos en este instrumento son producto de la buena fe, por lo que se
comprometen a realizar todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento.

Hechas las declaraciones que anteceden y a efecto de perfeccionar el presente convenio, “LAS PARTES" se
obligan de manera reciproca al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. Con el objeto de desempefiar actividades de monitoreo, deteccion, diagnostico,
combate y control de plagas forestales en predios forestales ubicados en zonas de riesgo y areas de atencion
prioritaria cercanas al Municipio de SAN JOSE DEL RINCON, en el Estado de MEXICO, “EL GOBIERNO
MUNICIPAL” se obliga a conformar 01 Bngada(s) de Saneamiento Forestal convenida(s) con “LA
CONAFOR”, en lo sucesivo la(s) “BRIGADA(S)” conforme al ANEXO 1 del presente convenio, atendiendo las
disposiciones que sefialan “LOS LINEAMIENTOS” y el Anexo Técnico del presente convenio.

La consecucion del presente objeto se reconoce de utilidad publica y de interés social para la Nacion, asi como
actividades prioritarias para el desarrollo forestal sustentable del pais.

/
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SEGUNDA.- DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “LA CONAFOR” de
acuerdo con su disponibilidad presupuestal, otorga un recurso econémico a “EL GOBIERNO MUNICIPAL” por
un monto total de $330,000.00 (TRESIENTOS TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.), para la conformacion de
la(s) “BRIGADA(S)” conforme al ANEXO 1 del presente convenio.

Los recursos economicos deberan destinarse tnica y exclusivamente para los fines referidos en la Clausula
Primera del presente convenio.

TERCERA.- DE LA ENTREGA DE LOS RECURSOS ECONOMICOS. La cantidad referida en la clausula
Segunda que antecede sera entregada por “LA CONAFOR” a “EL GOBIERNO MUNICIPAL” a traves de
transferencias bancarias electronicas a la cuenta o CLABE interbancaria 1278394714 del banco BANORTE,
perteneciente a “EL GOBIERNO MUNICIPAL”.

Para realizar el depésito de los recursos econémicos, previamente “EL GOBIERNO MUNICIPAL” proporcionara
a “LA CONAFOR” una relacion de personas beneficiarias directas; asi como copia simple del estado de cuenta
bancario, con el cual se compruebe la titularidad y el numero de la cuenta CLABE interbancaria a nombre “EL
GOBIERNO MUNICIPAL”".

La antigliedad del estado de cuenta bancario no debera ser mayor a tres meses de |a fecha en que el mismo sea
entregado a la Oficina de Representacion Estatal correspondiente.

En caso de que “LA CONAFOR” detecte que la cuenta bancaria no pertenece a “EL GOBIERNO MUNICIPAL”
se reservara el derecho de requerir informacion adicional que permita acreditar dicha fitularidad.

Las ministraciones de los recursos se realizaran por “LA CONAFOR” de conformidad con el siguiente recuadro
y siempre que “EL GOBIERNO MUNICIPAL” esté cumpliendo las obligaciones estab!eaQas en e]egresente ]
convenio, su ANEXO TECNICO y en “LOS LINEAMIENTOS”.

Actividad

PRIMER PAGO. Posterior a la firma del convenio, y entrega del
documento bancario, entrega del listado de personas integrantes de SO% del ion
la(s) “BRIGADA(S)” y contrato de prestacion de servicios con la
persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales.
SEGUNDO PAGO. A la conclusion de las actividades de la(s) =¥ F T
“BRIGADA(S)” y comprobacién de la totalidad del recurso 10% del monto total otdrgado.
otorgado.

Los informes que se entregaran podran ser firmados por personal que designe la persona representante legal de
“EL GOBIERNO MUNICIPAL", para el seguimiento del apoyo; a excepcion del “Acta de Finiquito” que debera
firmarse Unicamente por la persona representante legal de “EL GOBIERNO MUNICIPAL”.

El pago de los recursos econdémicos esta sujeto a la disponibilidad presupuestal de “LA CONAFOR?”, por lo que
“EL GOBIERNO MUNICIPAL” deslinda de cualquier responsabilidad a “LA CONAFOR”, en caso de agotarse
el presupuesto disponible para el objeto del presente instrumento, o en caso de que por medidas supervenientes
el presupuesto asignado originalmente no esté disponible. De suscitarse este hecho, “LA CONAFOR?” notificara
la terminacion anticipada de este convenio a “EL GOBIERNO MUNICIPAL”, el cual rendira en el plazo de 10
dias habiles el informe correspondiente de las erogaciones realizadas con los recursos que en su caso hubiera
recibido, a fin de acreditar la correcta aplicacién de estos.

CUARTA.- DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA BRIGADA. “EL GOBIERNO MUNICIPAL” se
compromete a realizar todas y cada una de las actividades a través de la(s) “BRIGADA(S)", establecidas y de
conformidad con las acciones sefaladas en el numeral 8 del ANEXO TECNICO, que forma parte del presente
instrumento juridico.

QUINTA.- DE LAS OBLIGACIONES DE “LAS PARTES".
I. “EL GOBIERNO MUNICIPAL” se obliga a:

a) Destinar la totalidad de los recursos asignados por “LA CONAFOR” al pago de la(s) “BRIGADA(S)”
mencionado en el numeral B.3 del ANEXO TECNICO, asi como de los demas conceptos y actividades
establecidas en el presente instrumento y su ANEXO TECNICO, correspondientes al Componente de
Proteccion Forestal, especificamente en lo sefialado en el Concepto de apoyo Brigadas de

/
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Saneamiento Forestal, en lo sucesivo “EL CONCEPTO DE APOYOQ", los cuales no podran ser
afectados para cumplir obligaciones propias de “EL GOBIERNO MUNICIPAL", tales como el pago de
seguridad social, impuestos, prestaciones, gastos operativos, entre otras similares;

b) Mantener vigentes todos los requisitos sefialados en “LOS LINEAMIENTOS” que dieron origen a la
asignacion de los recursos econémicos.

c¢) Cumplir en tiempo y forma, con las obligaciones y disposiciones establecidas en “LOS
LINEAMIENTOS" aplicables a “EL CONCEPTO DE APOYO”, y las establecidas en el presente
Convenio y su Anexo Técnico;

d) Contratar Asistencia Técnica de profesionista con Registro Forestal Nacional y demostrar su pago
mediante comprobante simple, con validez suficiente seguin los requerimientos de “EL GOBIERNO
MUNICIPAL";

e) En su caso, realizar la adquisicion por los conceptos de equipo de proteccion personal; herramienta,
equipo y accesorios; arrendamiento de vehiculo; combustible, aceites y lubricantes; seguro de gastos
médicos; los cuales se mencionan en los Numerales 4, literales B.1.-, B.2.- y B.3.-, y 6.3 del ANEXO
TECNICO inserto al presente Convenio de Colaboracion, mismos que se podran usar para el objeto del
presente convenio; una vez agotados los recursos “EL GOBIERNO MUNICIPAL” debera aportar lo
necesario para asegurar la operacion de la(s) BRIGADA(S) durante el periodo establecido en el
convenio.

f) Reintegrar a “LA CONAFOR” los recursos que no fueron aplicados al cumplimiento de las actividades
y fines para los que fueron otorgados;

g) Cumplir las disposiciones, términos, formas y plazos establecidos en el presente convenio de
colaboracion, su ANEXO TECNICO y “LOS LINEAMIENTOS", aplicables a “EL CONCEPTO DE
APOYO” que aqui nos ocupa;

h) Entregar a “LA CONAFOR”, cuando asi lo requiera, los documentos que comprueben de manera
fehaciente, la correcta aplicacion de los recursos asignados, de acuerdo con lo establecido en el ANEXO
TECNICO;

i) En su caso, permitir las supervisiones del area de seguimiento a que se refiere la clausula Décima
Segunda del presente instrumento juridico, para demostrar a “LA CONAFOR" la correcta aplicacion de
los recursos otorgados y el cumphmlento de las obligaciones En aquellos casos en los que no se efectie
la supervision por parte del area de seguimiento, sera responsabilidad de “EL GOBIERNO MUNICIPAL”
ejecutar las actividades de acuerdo con lo establecido en el presente convenio, su “ANEXO TECNICO”

y en los propios “LOS LINEAMIENTOS; 5

j)  Cumplir con las demas disposiciones establecidas en la legislacion y normativi
actividades que se desprenden del presente convenio. Sl

k) Presentar ante la Oficina de Representacion Estatal de “LA CONAFOR”, el informe final de las
actividades dentro de los 15 dias habiles posteriores a la terminacion de la vigW‘
convenio, junto con la documentacion comprobatoria de la correcta aplicacion de®lo ursos, los
informes en tiempo y forma (dos Informes Completos: Inicial y Final), asi como gl “Acta Finiquilg",
sefalados en el “ANEXO TECNICO". a"‘.‘.‘-"_

1) Cumplir con las metas de actividades de monitoreo, deteccion, diagnostico, combat
forestales establecidas en la clausula Novena del presente convenio y continuar i
con las actividades antes mencionadas, aun cuando hayan alcanzado las metas propuestas, hasta la
conclusion de los periodos marcados.

m) Aportar los recursos materiales, humanos y financieros necesarios que corresponda para el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento.

n) Cumplir las disposiciones y demas obligaciones establecidas en “LOS LINEAMIENTOS”, de
conformidad con lo establecido en el presente convenio y su “ANEXO TECNICO” aplicables a “EL
CONCEPTO DE APOYO™.

Il. “LA CONAFOR” se obliga a:

a) Proporcionar toda la informacion al “EL GOBIERNO MUNICIPAL” sobre los derechos y obligaciones
que han adquirido;

b) Entregar con oportunidad los recursos que hayan sido asignados a “EL GOBIERNO MUNICIPAL™;

c) Brindar la asesoria y orientacion necesaria para que “EL GOBIERNO MUNICIPAL" realice
correctamente las acciones de monitoreo, deteccion, diagnostico, combate y control de plagas forestales
en zonas de riesgo, a través de la(s) “BRIGADA(S)”, en caso de asi requerirlo por este ultimo.

d) Cumplir con las disposiciones establecidas en “LOS LINEAMIENTOS", asi como con la legislacion y
normatividad aplicable a las actividades que se desprendan del presente Convenio y su “ANEXO
TECNICO”.

e) Integrar y resguardar en la Oficina de Representacion Estatal en el Entidad, el expediente fisico del

seguimiento del presente convenio.
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SEXTA.- DE LAS RELACIONES LABORALES. “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades
que se lleven a cabo con motivo de este instrumento, permanecera en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier
otra, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacion de los trabajos desarrollados se pudiesen generar,
o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, “LAS PARTES” asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por cada
una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este Convenio, por lo que, en consecuencia, no
existira sustitucion, subrogacion, ni solidaridad patronal entre “LAS PARTES” o con el personal adscrito a la otra.
Lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones en la que fue
contratada o hacer labores de supervision o colaboracién de los servicios que se realicen.

“EL GOBIERNO MUNICIPAL” se obliga a sacar en paz y a salvo a “LA CONAFOR” de cualquier reclamacion
que pudieran hacer su personal o personas integrantes de la(s) “BRIGADA(S)".

SEPTIMA.- DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR. Las actividades que realizara “EL GOBIERNO MUNICIPAL”
a través de la(s) “BRIGADA(S)”, sefialadas en “LOS LINEAMIENTOS" y referidas en el “ANEXO TECNICO”
del presente convenio, se desarrollaran en el lugar ubicado en SAN JOSE DEL RINCON, ESTADO DE MEXICO.

En caso de que no se encuentren las superficies afectadas en las rutas de monitoreo establecidas inicialmente,
la(s) “BRIGADA(S)” podran establecer nuevas rutas de monitoreo y realizar las actividades sefialadas en la
clausula Cuarta del presente convenio, sin que esto se considere modificacion al mismo.

OCTAVA.- DEL PERIODO DE OPERACION DE LA(S) BRIGADA(S). “EL GOBIERNO MUNICIPAL” se obli
a operar la(s) “BRIGADA(S)”, durante el periodo de_4 meses, contados a partir de la recepcion del primer pagos
en la cuenta bancaria perteneciente a “EL GOBIERNO MUNICIPAL”.

NOVENA.- DE LAS METAS: “EL GOBIERNO MUNICIPAL” se obliga a cumplir con las metas en actividades de N
saneamiento forestal (tratamiento fitosanitario), establecidas en el Formato Técnico Complementario, el cual

forma parte del presente instrumento, mismas que se determinaran de acuerdo con los rendimientos promedio

por mes y grupo de plaga por atender mediante el presente instrumento referidos en el numeral 7 del “ANEXO

TECNICO”.

DECIMA.- DE LAS MODIFICACIONES: En caso de presentarse durante la vigencia del presenjgi ;

“un caso fortuito” o “fuerza mayor” que implique el cambio de alguna persona integrante de la($=BRI .-.1.-1-"_:_‘1 &
alguna modificacion en el periodo de operacién y/o cambio de grupo de plaga en la clausula que antécede, “EL
GOBIERNO MUNICIPAL” se obliga a comunicar mediante oficio a la Oficina de Representacion Esta

entidad correspondiente y solicitar su autorizacion, presentando la justificacion debidamente fi

ser positiva o rechazada la solicitud, la Oficina de Representacion Estatal emitira respuesta a Id solicitud dentro

del plazo no mayor a 10 dias naturales, asimismo marcara copia de su respuesta a la Gerggcia d?

Forestal. i ﬁﬁ
Para el caso especifico de cambio de cuentas bancarias, “EL GOBIERNO MUNICIPAL” debe

Oficina de Representacién Estatal correspondiente, un escrito conforme al formato del Anexo 2 del presente

convenio o escrito libre firmado de manera autografa con tinta, dirigido a la persona fitular de la Oficina de

Representacién Estatal correspondiente, indicando el nombre de la Institucion Bancaria y la cuenta bancaria con
CLABE interbancaria a la que solicita se realicen los pagos.

La solicitud de cambio de cuenta debe realizarse conforme al “Anexo 2" denominado "Escrito para notificar cambio
de cuenta bancaria” adjunto al presente convenio y que forma parte integral del presente instrumento.

DECIMA PRIMERA.- DE LAS NOTIFICACIONES. Para recibir todo tipo de notificaciones y comunicaciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente convenio, “EL GOBIERNO MUNICIPAL” sefiala como
domicilio el referido en el punto 2.4 del Capitulo de DECLARACIONES del presente convenio; y correo electronico
presidencia@sanjosedelrincon.gob.mx. Por su parte, “LA CONAFOR” sefiala como domicilio el senalado en
el numeral 1.4 de las DECLARACIONES del presente convenio.

“LAS PARTES" se obligan a recibir en los domicilios sefialados en el parrafo anterior todo tipo de notificaciones |
y a mantenerlos disponibles, en un horario de 09:00 a 18:00 horas, durante toda la vigencia del presente convenio.

/
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Para el caso de que “EL GOBIERNO MUNICIPAL?” requiera designar un domicilio legal distinto al declarado para
recibir notificaciones, debera comunicarlo por escrito a la “LA CONAFOR” en un término maximo de 24
(veinticuatro) horas posteriores al cambio de su domicilio anterior. La falta de notificacion del nuevo domicilio
designado por “EL GOBIERNO MUNICIPAL” dara lugar a que “LA CONAFOR” suspenda el pago de las
ministraciones pendientes, y en su caso, a la rescision del Convenio.

DECIMA SEGUNDA.- DEL AREA DE SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. “LA CONAFOR” demgna al Titular de
la Oficina de Representacion Estatal, con el apoyo de su personal adscrito, en lo sucesivo “AREA DE
SEGUIMIENTO”, quienes estaran facultados para realizar el seguimiento, la verificacion y supervision de todas
las actividades y obligaciones que se deriven del presente convenio.

“EL GOBIERNO MUNICIPAL" acepta expresamente permitir el ingreso al personal del “AREA DE
SEGUIMIENTO” al lugar de la ejecucion de las actividades para comprobar su cumplimiento, la correcta
aplicacion de los recursos otorgados, asi como el cumplimiento de las demas obligaciones que se deriven del
presente convenio.

“LAS PARTES” convienen en que la supervision podra llevarse a cabo en cualquier momento, sin que medie
notificacién o aviso previo por parte de “LA CONAFOR".

DECIMA TERCERA.- DE LAS CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO. “LAS PARTES” acuerdan que las causas por
las que se considera “Incumplido” a “EL GOBIERNO MUNICIPAL”, se circunscriben a los siguientes casos:
a) Falta o pérdida de vigencia de los requisitos necesarios para el otorgamiento del apoyo objeto del
presente convenio;
b) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento y/o sus anexos;
c) No se cumplan las actividades o metas en los plazos y formas establecidas para su ejecucion.
d) No se destine la totalidad de los recursos recibidos a las actividades y fines para los que fueron
otorgados por “LA CONAFOR?”, de acuerdo con su “ANEXO TECNICO”;
e) Se proporcione informacion o documentacion apocrifa o falsa a ‘LA CONAFOR”, o bien, se oculten
datos esenciales para el otorgamiento o la obtencion del pago del recurso;

practicarse la supervision o no se den las facilidades e informes a quienes supervisan el cumplimiento

f) No se permitan las supervisiones de las obras o proyectos, no se de acceso al lugar en que ha de w

de las obligaciones de “EL GOBIERNO MUNICIPAL";

g) Se contravenga cualquier otra disposicion sefalada en el presente convenio y sus anexos, “LOS
LINEAMIENTOS”, normas, instrumentos juridicos y disposiciones legales o técnicas aplicables a “EL
CONCEPTO DE APOYO”. )

h) Cuando en el “Informe Inicial”, sefialado en el numeral 9 del “ANEXO TECNICQ", la Brigada NO
reporte avances de superficie saneada, ni areas afectadas o en proceso de saneamiento con base al
numeral “10 fraccién 1” del “ANEXO TECNICO”.

i) Cuando no se contrate un “Seguro de Gastos Médicos” para las personas integrantes de la brigada ST
en las labores de monitoreo, deteccion, diagnostico y control de plagas forestales.. FIMBE (X '

“EL GOBIERNO MUNICIPAL” conviene que, en caso de ubicarse en alguna de las causales de incumplimiento
antes referidas, no podra solicitar recursos a “LA CONAFOR". mmm@q@

DECIMA CUARTA.- DEL REINTEGRO DE LOS RECURSOS. “LAS PARTES” acuerdan que en caso de
desistimiento o incumplimiento total o parcial de “EL GOBIERNO MUNICIPAL” a las claus
presente convenio, “EL GOBIERNO MUNICIPAL” tendra la obligacion de reintegrar a “
recursos econémicos que no fueron aplicados al cumplimiento de las actividades y fines
otorgados de acuerdo con lo establecido en el presente convenio y su “ANEXO TECNICO".

Los recursos econémicos que deban reintegrarse a “LA CONAFOR" se depositaran dentro de un plazo de 10
diez dias naturales, contados a partir de su notificacion.

“EL GOBIERNO MUNICIPAL” debera proporcionar a la institucion bancaria las siguientes referencias, con el
objeto de que su devolucion sea identificada por “LA CONAFOR”:

Banco: Banco Mercantil del Norte, S.A. (BANORTE)

Cuenta: CEP 52181

Nombre: FID BANORTE 744792 BNT MEX BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA
Nombre del receptor del recurso economico;

Componente Proteccion Forestal.

Entidad Federativa en la que se otorgd el recurso; y

Ejercicio Fiscal en el que se otorgd el recurso.

/
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“EL GOBIERNO MUNICIPAL" se obliga a comprobar la devolucion del recurso con la ficha de depésito que le
otorgue la institucién bancaria, misma que se debera presentar a “LA CONAFOR” en copia simple, en un plazo
maximo de 10 dias habiles contados a partir del deposito del recurso.

En caso de que “EL GOBIERNO MUNICIPAL" no reintegre los recursos a “LA CONAFOR" dentro de dicho
plazo y conforme a los requerimientos sefialados en la presente clausula, “LA CONAFOR” podra declarar la
rescision del presente convenio.

DECIMA QUINTA.- DE LA RESCISION. “LAS PARTES” acuerdan que son causas de rescision los siguientes
supuestos:

a) Elincumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

b) Por colocarse en alguna de las causales de incumplimiento sefialadas en la Clausula Décima Tercera
del presente convenio.

b) Elincumplimiento del objeto del presente convenio por cualquiera de “LAS PARTES”.

c) La suspension injustificada de las actividades apoyadas por parte de “EL GOBIERNO MUNICIPAL”.

d) Negar al “AREA DE SEGUIMIENTO? las facilidades de acceso prevista en la clausula Décima Segunda
del presente convenio.

e) Proporcionar informacion falsa o documentacion apocrifa, ocultar informacién esencial y actuar con dolo
o mala fe durante la celebracion del presente convenio o durante su vigencia.

f)  No deslindar de toda responsabilidad a "LA CONAFOR", por las reclamaciones de su personal o por
las personas integrantes de la “BRIGADA(S)”, en caso de demanda laboral en contra de "LA
CONAFOR" por motivo de la ejecucion de las actividades del presente convenio.

g) Las demas causas expresamente sefaladas en cualquier otra parte del presente instrumento.

DECIMA SEXTA.- DE LA PRORROGA. Sélo en caso “fortuito”, causa de “fuerza mayor” o causas atribuibles a
“LA CONAFOR”, ésta considerara el otorgamiento de prérroga a “EL GOBIERNO MUNICIPAL” para el
cumplimiento de las actividades apoyadas.

Dicha prorroga podra ser otorgada en una sola ocasion y por el tiempo que “LA CONAFOR” considere necesario,
tomando en cuenta la causa que dio origen a dicha solicitud. El procedimiento para solicitar la prérroga se ajustara
a lo siguiente:

Durante el plazo de cumplimiento establecido en la clausula Octava, “EL GOBIERNO MUNICIPAL” podra

solicitar la prorroga dentro de los 3 (tres) dias habiles posteriores al evento que la motiva. Para que pueda ser

tomada en cuenta, la prorroga debera solicitarse por escrito, acompafnando los medios de conviccion que

acrediten la causa que lo motiva, dirigiendo el escrito al Titular de la Oficina de Representacion Estatal de “LA
CONAFOR” de la Entidad Federativa que le corresponda; este ultimo tendra un plazo de 10 (diez) dias habiles

posteriores a la recepcién de la solicitud para revisar fisicamente el lugar de actividades, los documegtgs&e ’ﬂ‘(,; )
presente “EL GOBIERNO MUNICIPAL” y emitir su pronunciamiento al respecto. erece P

“EL GOBIERNO MUNICIPAL" no debera alterar el area afectada, de lo contrario “LA CONAFOR” olorgacé ._@{:.m
la prérroga solicitada. ﬁh L Gt

En caso de que “LA CONAFOR”, no haya emitido su pronunciamiento de proceder la prérroga
por ningun motivo se considerara como otorgada, sino por el contrario, se considerara como neg

DECIMA SEPTIMA.- DE LA VIGENCIA. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio co
efectos a partir de la firma del presente instrumento, independientemente del inicio de la operacién de rigada
de Saneamiento Forestal y permanecera vigente hasta que se cumpla satisfactoriamente el objeto para el cual le
fue otorgado el recurso SIN exceder el plazo de operacion considerado en la clausula Octava o Décima Sexta,
segun corresponda.

“LAS PARTES” acuerdan que se dara por concluido el presente convenio una vez que “EL GOBIERNO
MUNICIPAL” entregue a “LA CONAFOR” |la documentacién comprobatoria y se suscriba un Acta de Finiquito
entre ambas partes.

DECIMA OCTAVA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio
podra darse por terminado anticipadamente sin responsabilidad para ellas, en cualquiera de los siguientes casos:

a) Porimposibilidad fisica, juridica o administrativa para continuar con el objeto del presente convenio.

b) En caso fortuito o fuerza mayor que impidan proseguir con los fines objeto de este convenio.

c) Por acuerdo de voluntades entre “LAS PARTES”.

d) Cuando se presente la falta de avances sefialado en el inciso “h” de la Décimo tercera clausula del

presente instrumento. /
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Para efectos de lo anterior, “EL GOBIERNO MUNICIPAL” debera presentar durante la vigencia de este convenio
a la Oficina de Representacion Estatal de “LA CONAFOR” que corresponda, un escrito libre acompafado de los
argumentos y pruebas que considere adecuadas para acreditar la terminacion anticipada. En caso de que no se
acrediten los supuestos de la terminacion anticipada, esta situacion sera revisada y declarada por la Gerencia de
Sanidad Forestal y la Coordinacion General Juridica, quien lo comunicara a la Oficina de Representacion Estatal
de “LA CONAFOR"” responsable para los efectos legales correspondientes.

DECIMA NOVENA.- DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA. Para el caso de controversia “LAS PARTES”
acuerdan sujetarse a la competencia de los Tribunales Federales competentes en el Estado de Jalisco,
renunciando expresamente al fuero de cualquier otro juzgado que en razén de su domicilio presente o futuro, o
por cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

VIGESIMA.- DE LOS ANEXOS. Forman parte de este convenio el “ANEXO 17, “ANEXO TECNICO”,
“FORMATO TECNICO COMPLEMENTARIO” y “LOS LINEAMIENTOS"; asi como las demas disposiciones
aplicables a las actividades que se desprenden del presente convenio, que contienen las especificaciones legales
y técnicas necesarias para el cumplimiento de las obligaciones correspondientes a la compensacion ambiental
por cambio de uso del suelo.

VIGESIMA PRIMERA.- DE LA DENUNCIA. “LAS PARTES"” acuerdan que el procedimiento y el otorgamiento
del apoyo objeto del presente convenio es gratuito y ajeno a cualquier partido politico, por lo que, si alguna
personas servidora publica solicita una contraprestacion indebida en el marco de la coordinacion establecida a
través del presente convenio o le condiciona su servicio a cambio de otorgarle recursos, debera presentar
denuncia en su contra ante cualquiera de las siguientes instancias:

. El Organo Interno de Control en “LA CONAFOR” ubicado en Periférico Poniente numero 5360,
Edificio "C", Colonia San Juan de Ocotan, Cadigo Postal 45019, Zapopan, Jalisco. Teléfono lada sin
costo: 800 5004361, o a la siguiente direccién electrénica: guejas@conafor.gob.mx.

Il. La Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno. De manera presencial en avenida Insurgentes Sur 1735,
espacio de contacto ciudadano, PB Médulo 3, colonia Guadalupe Inn, Codigo Postal 01020, Delegacion
Alvaro Obregon, Ciudad de México; via correspondencia a la Direccion General de Denuncias e
Investlgacmnes de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, con domicilio en Avenida Insurgentes
Sur numero 1735, Piso 2, Ala Norte, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregén, Codigo Postal
01020, Ciudad de México; via telefonica lada sin costo 800 1128700 y en la Ciudad de México 20002000
y 20003000 extensién 2164; y a través del Sistema Integral de Quejas y Denuncias, SIDEC, en el sitio
https://sidec.buengobierno.gob.mx.

lll. Las contralorias de las Entidades Federativas. En estos casos las quejas y denuncias que se presenten
deberan ser remitidas al Organo Interno de Control de “LA CONAFOR”, en los términos de las

disposiciones juridicas aplicables.

Leido que fue y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por duplicado en LERMA
DE VILLADA, Estado de MEXICO, el dia 06 del mes JUNIO del afio 2025.

-

TITULAR DE LA OFICINA DE REPR léhL ~=j5c  JAIME MERCADO CHAVEZ
ESTATAL EN ESTADO DE M =2 P I/ ~ . PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Mediante Oficio Delegatorio DG 211/2025, de fecha REPRESENTANTE LEGAL DEL MUNICIPIO DE
21 de mayo de 2022. SAN JOSE DEL RINCON

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABQRACIGN PARA LA INTEGRACION DE
BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO
DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES, CELEBRADO POR LA COMISION NACIONAL FORESTAL Y EL GOBIERNO
MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL RINCON, CON FECHA 06 DE JUNIO DEL 2025.
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SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO

1.-

DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES

Monto solicitado para la conformacién de 01 “BRIGADA(S)"” de Saneamiento Forestal del Componente
de Proteccién Forestal en el Municipio de SAN JOSE DEL RINCON por 4 (cuatro) Meses de operacion.

Monto de Apoyo por
No. Folio de Apoyo Concepto(s) Brigada

Monto para personas brigadistas $ 112,000.00

Monto para persona técnico $ 52,000.00

Arrendamiento de vehiculo $ 20,000.00

Combustible, aceites y lubricantes $ 28,000.00
1 BSFCAP5925150001 | Compra de productos biolégicos y/o quimicos $ 8,000.00

Herramienta, equipo y accesorios (s6lo para brigadas

nuevas) 50,500,400

Herramienta, equipo, accesorios y/o manteamiento .

(solo para brigadas refrendo)

Equipo de Proteccion Personal (EPP) $ 21,000.00

Seguro de Gastos Médicos $ 20,000.00

TOTAL $ 330,000.00

EL PRESENTE “ANEXO 1” FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABOR_ACION PARA LA INTEGRACION DE
BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO
DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES, CELEBRADO POR LA COMISION NACIONAL FORESTAL Y EL GOBIERNO
MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL RINCON, CON FECHA 06 DE JUNIO DEL 2025.
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ANEXO TECNICO
DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA INTEGRACION DE BRIGADAS DE SANEAMIENTO
FORESTAL DEL PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN
TERRENOS FORESTALES DEL COMPONENTE PROTECCION FORESTAL, CONCEPTO - BRIGADAS DE
SANEAMIENTO FORESTAL

El Componente tiene el objetivo de reducir los riesgos que pueden afectar a los ecosistemas forestales con el fin
de controlar o evitar los procesos de degradacion de estos a nivel nacional mediante el otorgamiento de apoyos.

1. DESCRIPCION.
Tienen por objeto el monitoreo, la deteccion, diagnéstico, combate y control de plagas forestales en zonas
de riesgo definidas por la CONAFOR, para ello, se otorgaran recursos economicos para la integracion,
equipamiento y operacion de la(s) “BRIGADA(S)” de Saneamiento Forestal.

2. PERSONAS ELEGIBLES (POBLACION OBJETIVO/POTENCIAL).
Gobiernos estatales, municipales y alcaldias, asi como las asociaciones de estos ultimos, con los que la
Comisién acuerde coordinar la ejecucion de tareas de proteccion forestal.

3. PROCESO DE FORMALIZACION DE CONVENIOS.

a) El Gobierno Municipal debe formalizar la peticion de recursos econoémicos a la CONAFOR mediante
el envio oficial de la solicitud de apoyo.

b) La CONAFOR, debera revisar la suficiencia presupuestal en el marco del Programa Nacional de
Compensacion Ambiental, previo a la validacion de la formalizacion del Convenio.

c¢) La CONAFOR a través de la Oficina de Representacion Estatal que corresponda, realizara la
captura del proyecto en el SIIAC para obtencion de folios de solicitud y folio del apoyo.

d) La CONAFOR a través de la Oficina de Representacion Estatal que corresponda, realizara la
formalizacion del convenio de colaboracion con el Gobierno Municipal.

e) La CONAFOR a través de las Oficina de Representacion Estatal que corresponda, integrara y
resguardara el expediente de cada uno de los apoyos.

4. PERIODO DE OPERACION DE LA(S) “BRIGADA(S)” Y MONTO DE LOS APOYOS.

A. El periodo de operacion de la(s) “BRIGADA(S)" podra ser de 4 (cuatro) meses de acuerdo oan ®el.ciclo D9
biolégico del grupo de plaga y las condiciones meteoroléogicas en el area propuesta para saneamiento.

B. Elapoyo economico para la(s) “BRIGADA(S)” de nueva creacion o de refrendo, Jistribuira cogfpnn_e .
a los siguientes tabuladores de montos: o e 4

-

B.1.- Brigada Nueva, monto mensual y maximo por Brigada.

Concepto Monto mensual ($)

Monto para personas brigadistas 28,000

Monto para persona técnico 13,000

Arrendamiento de vehiculo 5,000

Combustible, aceites y lubricantes™ 7,000

Productos biologicos y/o quimicos™ 2,000

Equipo, herramienta y accesorios* 69,000 (por una ocasion) 69,000

Equipo de proteccion personal* 21,000 (por una ocasion) 21,000

Seguro de gastos médicos* 20,000 (por una ocasion) 20,000
TOTAL 330,000

En caso de no utilizar el monto total considerado para cada concepto, este podra ser utilizado en conceptos
marcados con el asterisco (*), esto con la finalidad de compensar las necesidades en especifico de cada
BRIGADA. En todos los casos el Gobierno Municipal debe justificar técnicamente las modificaciones y deben
ser congruentes con el grupo de plaga a tratar y para el caso de combustibles con base en las rutas de
monitoreo. Asimismo, en caso de requerir herramienta adicional, se debe justificar siempre y cuando sea
congruente con el grupo de plaga a tratar.
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Es obligacién de “EL GOBIERNO MUNICIPAL” contratar un “Seguro de Gastos Médicos” para las
personas integrantes de la brigada en las labores de monitoreo, deteccion, diagnéstico y control de
plagas forestales con el presupuesto establecido en el cuadro B.1.-.

Para la comprobacién de los recursos utilizados en el concepto de “Seguro de Gastos Médicos”, se debe
presentar el comprobante fiscal y la pdliza con los nombres de cada persona brigadista asegurada.
Asimismo, se debe considerar la cantidad asignada para dicho concepto para el aseguramiento de toda la
brigada (cuatro personas brigadistas y una persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales);
cuando la persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales sea responsable de mas de una
brigada, unicamente debe estar asegurada con una brigada cuando se trate de una péliza colectiva.

B.2.- Brigada de Refrendo, monto mensual y maximo por Brigada.*

Monto ($) maximo

Concepto Monto mensual ($) (hast; ‘}‘ meses)
Monto para personas brigadistas 28,000 112,000
Monto para persona técnico 13,000 52,000
Arrendamiento de vehiculo 5,000 20,000
Combustible, aceites y lubricantes” 7,000 28,000

Productos biolégicos y/o quimicos* 2,000 8,000

Mantenimiento 20,000 (por una ocasion) 20,000
Equipo de proteccion personal* 21,000 (por una ocasion) 21,000
Seguro de gastos médicos™ 20,000 (por una ocasion) 20,000
TOTAL 281,000

En caso de no utilizar el monto total considerado para cada concepto, este podra ser utilizado en conceptos
marcados con el asterisco (*), esto con la finalidad de compensar las necesidades en especifico de cada
BRIGADA. En todos los casos el Gobierno Municipal debe justificar técnicamente las modificaciones y deben
ser congruentes con el grupo de plaga a tratar y para el caso de combustibles con base en las rutas de
monitoreo.

Para estas BRIGADAS NO se considera la adquisicién de Herramientas, GPS, Tableta y Motosierras salvo
plena justificacién para reemplazo de alguna herramienta y/o herramienta complementaria para los trabajos
de saneamiento por el grupo de plaga a tratar; sin embargo, se otorga un recurso para mantenimiento y/o
reparacion de los equipos adquiridos en operaciones de afios anteriores por una ocasion para el periodo de
operacion de la(s) “BRIGADA(S)".

Es obligacion de “EL GOBIERNO MUNICIPAL” contratar un “Seguro de Gastos Médicos” para las
personas integrantes de la brigada en las labores de monitoreo, deteccion, diagnéstico y control de
plagas forestales con el presupuesto establecido en el cuadro B.2.-.

Para la comprobacion de los recursos utilizados en el concepto de “Seguro de Gastos Médicos”, se debe
presentar el comprobante fiscal y la pdliza con los nombres de cada persona brigadista asegurada.
Asimismo, se debe considerar la cantidad asignada para dicho concepto para el aseguramiento de toda la
brigada (cuatro personas brigadistas y una persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales);
cuando la persona técnico sea responsable de mas de una brigada, Unicamente debe estar asegurada con
una brigada cuando se trate de una poliza colectiva.

B.3.- Conceptos y Montos unitarios de referencia para la operacion de la brigada.

Concepto C:'set:st;:':t?sr;o Cantri:ea:l por Monto(r;l)ensual
Monto por persona brigadista 7,000 4 28,000
Monto para persona técnico 13,000 1 13,000
Arrendamiento de vehiculo 5,000 1 5,000
Combustible, aceites y lubricantes 7,000 1 7,000
Productos gquimicos y biolégicos 2,000 1 2,000
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B.4.- El apoyo se entregara conforme a lo siguiente:

Actividad Porcentaje de entrega del
recurso

PRIMER PAGO. Posterior a la firma del convenio, y entrega del
documento bancario, entrega del listado de personas integrantes de
la(s) “BRIGADA(S)” y contrato de prestacion de servicios con la
persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales.

90% del monto total otorgado

SEGUNDO PAGO. A la conclusion de las actividades de la(s)
“BRIGADA(S)" y comprobacion de la totalidad del recurso otorgado.***

10% del monto total otorgado

***Para |a liberacion del segundo pago (10%), el area de seguimiento podra realizar el ajuste de acuerdo con
porcentaje de cumplimiento de las metas de Monitoreo y Tratamiento propuestas en el Formato Técnico
Complementario y a la documentacién comprobatoria del gasto. Cabe sefalar que la meta principal es el
Tratamiento o saneamiento de areas afectadas, mismas que se deben establecer en el Formato Técnico
Complementario.

5. REQUISITOS ESPECIFICOS.

Concepto/Modalidad Requisitos

Brigadas de Saneamiento Forestal llenados de forma legible, completa, con la informacion correcta

v Presentar el Formato Técnico Complementario de Brigadas de
Saneamiento Forestal junto con el Convenio de Colaboracion,

y actual, firmados por la Persona Representante Legal de “EL
GOBIERNO MUNICIPAL".

6. INTEGRACION DE LA(S) “BRIGADA(S)".
La(s) “BRIGADA(S)” debera estar compuesta por cinco personas integrantes, cuatro personas brigadistas

y una persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales:
A. DE LAS PERSONAS BRIGADISTAS:

Deben tener conocimiento en el manejo de herramientas, materia del presente convenio.
Deben de estar fisicamente aptas para realizar las actividades de saneamiento en campo, de
acuerdo con el grupo de plaga (derribo, troceo, arrime, control de desperdicios, podas,
escalada de arboles, etc.).

Siempre que sea posible, se debera incorporar a mujeres dentro de la(s) “BRIGADA(S)".
Deben dedicar el tiempo necesario para cumplir con las actividades de la(s) “BRIGADA(S)”.
No deben ser empleadas del Gobierno Federal, Estatal o Municipal.

B. DE LA PERSONA ASESORA TECNICO O PRESTADORA DE SERVICIOS FORESTALES:

Debe estar inscrita en el Registro Forestal Nacional.

Tener experiencia minima de un afio en el manejo de Brigadas de Saneamiento Forestal,
plagas forestales o en la elaboracion de Informes Técnicos Fitosanitarios (ITF).

Contar con conocimientos basicos en Sistemas de Informacion Geografica, Paqueteria Olﬂce
y manejo de GPS. ;
Tener conocimiento de la normatividad aplicable para la atencion de plagas forestales.

Contar con licencia de chofer vigente. R A
Debe firmar una carta compromiso para la coordinacion de las actividades d peracion de fa
Brigada de Saneamiento Forestal. )

Debe dedicar el tiempo necesario para cumplir con las actividades de la(s) * ADA(S)".

NOTA: Para el caso de “Personas Morales” con Registro Forestal Nacional, es posible a r hasls{re§
Brigadas de Saneamiento Forestal, designando a una persona responsable técnico por B ada, pafa
el caso de “Persona Fisica” podra asesorar hasta dos Brigadas de Saneamiento Forestal en el mismo
municipio o municipios distintos.

6.1.A. CAPACITACION OBLIGATORIA PARA LA(S) “BRIGADA(S)":

Los cursos de capacitacion deben ser impartidos obligatoriamente y de manera presencial por la persona
Asesora Técnico o Prestadora de Servicios Forestales a las personas integrantes de la(s)
“BRIGADA(S)", antes del inicio de la operacién en campo, considerando actividades teérico-practicas,
se puede apoyar de especialistas en caso de ser necesario. Los temas obligatorios son:

Curso introductorio a la operacion de la(s) “BRIGADA(S)”de Saneamiento Forestal.
Curso basico de plagas forestales.

Curso de manejo de GPS.

Curso de manejo de motosierra y derribo direccional.

Curso de primeros auxilios.

Curso de uso y manejo de agroquimicos. /
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6.1.B. ACTIVIDADES DE LAS PERSONAS BRIGADISTAS:

Apoyar a la persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales en el monitoreo
periodico de las areas con posible presencia de plaga, registradas en sus rutas de monitoreo.
Apoyar a la persona asesora técnico o prestadora de servicios forestales en la toma de datos
en campo, para levantar las coordenadas correspondientes y determinar los poligonos de
afectacion de los ITF.

Realizar de manera puntual los tratamientos fitosanitarios y actividades que se describen en
las Notificaciones de Saneamiento Forestal.

Responsabilidades: Portar de manera completa y correcta el Equipo de Proteccion Personal
durante las jornadas de actividades de saneamiento forestal.

NOTAS: 1) Como parte del Informe Inicial la persona Asesora Técnico o Prestadora de Servicios Forestales debe

integrar

los comprobantes de la capacitacion que consta de listas de asistencia, presentaciones

(archivos electrénicos Power Point o PDF), reconocimientos y anexo fotografico; para el caso de
Brigadas de refrendo que mantengan la misma conformacion de personas brigadistas solo sera
necesario actualizar el curso de primeros auxilios.

2) Una vez conformada la(s) “BRIGADA(S)” y después de recibir la capacitacion, solamente en caso

“fortuito”

o causa de “fuerza mayor” en el que sea requerido el cambio de alguna persona Brigadista,

debera comunicar de manera oficial mediante oficio a la Oficina de Representacion Estatal en la entidad,
presentando la justificacion debidamente fundamentada; posteriormente la nueva persona integrante
debera recibir la capacitacion de los cursos antes citados y se debera entregar la comprobacion de las
correspondientes capacitaciones en las dos semanas sucesivas a la notificacion del cambio de persona
brigadista.

6.2. COMPROMISOS QUE DEBE ASUMIR LA PERSONA ASESORA TECNICO O PRESTADORA DE
SERVICIOS FORESTALES:
Coordinar en tiempo y forma las actividades que se enlistan a continuacion:

>
>

v

Capacitacion a las personas Brigadistas.
Monitoreo periédico de las areas en riesgo definidas por la CONAFOR ante el ataque de
plagas.
Aplicacion de tratamientos fitosanitarios en areas con presencia de insectos
descortezadores, defoliadores, plantas parasitas y epifitas, royas y otras enfermedades.
Elaboracion del Informes Técnicos Fitosanitarios (ITF)
Gestion de Notificaciones de Saneamiento.
Elaboracién y presentacion de Informes Completos de Actividades de las Brigadas (Inicial y
Final).
= Informe Inicial: debera entregarse una vez transcurridos 60 dias naturales o dos
meses de haber recibido el recurso en la cuenta bancaria de la Persona
Beneficiaria, tal como se indica en la tabla del numeral 9 d&l preserte Anexo
Técnico. "
= Informe Final: debera entregarse a mas tardar 15 dias habj postenores,@I ol i
término de la vigencia del periodo de operaciones o fin de vig ia del Convenio
de Colaboracion, tal como se indica en la tabla del numeral 9 del presente Anexo

Técnico.
Dar un acompafamiento puntual en campo a la(s) “BRIGADA( conocer SuS
rendimientos. N S : P
Amgnar metas de tratamiento a cumplir en determinados periodos de tie oy, Lo

» Elaboracion de shapefiles (rutas de monitoreo, superficie monitoreada, superﬁcle
afectada, notificaciones de saneamiento con apoyo), conforme a la Guia para la
presentacion de informacién en formato Shapefile en Sanidad Forestal 2025,
disponible en https://www.conafor.gob.mx/apoyos/index.php/inicio/download/25339, y
https://sivicoff.cnf.qob.mx/ContenidoPublico/09%20Manuales%20t%C3%A9cnicos/Gui
a_Presentacion_Shapefiles Sanidad 2025.pdf.

Portar el Equipo de Proteccion Personal (EPP) completo y correctamente.
Vigilar y solicitar a las personas brigadistas, el uso correcto y completo de su Equipo de
Proteccion Personal.

6.3. EQUIPO DE PROTECCION Y HERRAMIENTAS PARA OPERACION DE LA(S) “BRIGADA(S)":

Una vez que “EL GOBIERNO MUNICIPAL” recibe el recurso por concepto del Apoyo (primer pago al 90%
del recurso aprobado), deberan realizarse las gestiones para la adquisicion del Equipo de Proteccion
Personal; herramientas, equipo y accesorios; seguro de gastos médicos; asi como el arrendamiento
del vehiculo ya debera estar listo, y los materiales necesarios para la operacién de la(s) Brigada(s) por lo
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que deberan coordinar en tiempo y forma las capacitaciones (mencionadas en el numeral 6.1 del presente
Anexo Técnico); las herramientas y materiales se enlistan a continuacion:

a) Equipo de Proteccién Personal. (ES OBLIGATORIO EL EQUIPO Y CANTIDAD ENLISTADAS)

Equipo de Proteccion Personal (EPP) para la(s) “BRIGADA(S)” Cantidad requerida
Camisola color naranja Pantone 1585 C, tela 100% algoddon manga larga. ES 10
OBLIGATORIO EN COLOR NARANUJA (dos piezas por persona).

Pantalon de mezclilla industrial color azul obscuro (dos piezas por persona). 10
Impermeable color naranja. 5
Pantalon o chaparrera anticorte motosierra en Kevlar® que cubra toda la pierna. 1
Botas de piel de cafia larga para campo (dos pares por persona). 10
Googles de proteccién sencillos (dos piezas por persona). 10
Casco color naranja de proteccion con barbiquejo. 4
Casco color naranja de motosierrista con careta, protector de oidos y barbiguejo. 1
Pares de guantes de piel. 5
Botiguin de primeros auxilios basico. 1
Equipo de Proteccion Personal para la aplicacion de productos biologicos o

quimicos completo o traje que cubra la totalidad del cuerpo, incluyendo cabeza, o
tronco, brazos, manos, piernas y pies (2* para cada persona que aplique

productos).

b) Herramienta, equipo y accesorios. (ES OBLIGATORIO EL EQUIPO, HERRAMIENTA Y LAS
CANTIDADES ENLISTADAS, SALVO JUSTIFICACION TECNICA DE CAMBIO O REDUCCION)

Equipamiento para operacion de la(s) “BRIGADA(S)” Cantidad requerida
Fumigadora (mochila de motor con bomba aspersora). 2
Motosierra con barra de 25 pulgadas. 1
Motosierra telescopica. 1

Machete con funda. 5 \
Lima triangular. 15

Lima cola de ratén. 10

Sierra curva manual. 2

Hacha de 3 libras, mango de encino. 2
Geoposicionador (GPS). 1

Tableta digital con funda de uso rudo. 1

c) Arrendamiento del vehiculo:
Conforme a lo indicado en el numeral 4, inciso B, cuadro “B.3.- Conceptos y Montos
Referencia para Operacién de la Brigada”, se tiene considerado un apoyo para arrendamie
un vehiculo (camioneta preferentemente, en buenas condiciones para las salidas al campo de las
personas brigadistas, transporte de herramientas, equipo y materiales), con la finalidad %
movilidad de la Brigada a las areas forestales, para lo cual se plantean dos opciones par.

el vehiculo de uso para la Brigada:

general, sustitucién de neumatico dafiado o desgastado, etc.); ahora bien si exwte
vehiculo que no ha sido utilizado por el municipio por encontrarse descompuesto y requnere
de alguna reparacion menor (falta de bateria, falta de neumaticos, descompostura
mecanica o eléctrica) el monto destinado al arrendamiento podra ser utilizado para la
reparacion de dicho vehiculo; en cualquiera de los escenarios antes descritos, todos los
gastos generados para el arreglo del vehiculo deberan ser comprobados con facturas y se
debera garantizar mediante escrito que el vehiculo estara a disposicion y uso de la brigada
para las actividades por la que fue conformada.

c¢.2) Como segunda opcidn, el vehiculo puede ser arrendado a cualquier persona dando prioridad
en su caso a los Brigadistas, habitantes de los ejidos o comunidades de la zona a
monitorear y que sea sujeta de tratamiento fitosanitario, incluso la misma persona asesora
técnico; en este punto debera elaborarse un contrato de arrendamiento entre el municipio
y elfla arrendador(a) que finalmente debera comprobarse mediante un recibo simple por el

concepto de la renta del vehiculo. /
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7. DETERMINACION DE METAS PARA MONITOREO Y TRATAMIENTO (RENDIMIENTOS DE LA(S)
“BRIGADA(S)"):

La superficie a tratar es el principal objetivo a realizar por la Brigada de Saneamiento Forestal y se determina

como la Meta Comprometida para el presente apoyo, para lo cual dependiendo de la incidencia y severidad

de la plaga a atender, la Brigada debe elegir por lo menos un grupo de plaga a tratar conforme a los meses de

operacion, y es la superficie a tratar a la que debera darse cumplimiento de conformidad con los rendimientos

generales y criterios de ponderacion considerados como referencia a continuacion:

Superficie a tratar por mes Volumen a tratar por mes
SRnGeL I 2 (hectéreas)p (m3 VTA)po
Plantas parasitas y epifitas 45 no aplica
Enfermedades 45 no aplica
Insectos chupadores 80 no aplica
Insectos descortezadores 20 600.00
Insectos defoliadores 80 no aplica
Insectos barrenadores 60 no aplica

NOTA: Para el caso de descortezadores se podra elegir la meta de tratamiento entre superficie o volumen
(m? VTA); una de las dos opciones debe seleccionarse en el Formato Técnico Complementario; una vez
seleccionado, Unicamente podra realizarse el cambio en caso fortuito o de fuerza mayor, es decir, que por las
condiciones del area afectada sea mejor el cambio a volumen o superficie segin sea el caso durante la
vigencia del Convenio de Colaboracion.

En caso de considerar metas con superficies o volimenes distintos a los de referencia, se debe presentar
una justificacién, ya que las cifras del cuadro anterior son enunciativas mas no limitativas; asimismo, se podra
justificar el cambio del grupo de plaga si durante la ejecucion del proyecto se presentan circunstancias
especiales, fortuitas o de causa de fuerza mayor para considerar el cumplimiento de meta, lo anterior
observando los procedimientos establecidos en el presente Convenio de Colaboracion y el presente Anexo
Técnico.

8. CRITERIOS DE EJECUCION
Las actividades que la(s) “BRIGADA(S)"” deben realizar estaran tnicamente enfocadas a ecosistemas
forestales.

Las acciones que la(s) “BRIGADA(S)"” deben realizar son las siguientes:
a) Monitoreo periddico de las rutas de monitoreo establecidas, dando preferencia a las zonas en riesgo
y areas de atencion prioritaria definidas por la CONAFOR.

b) Efectuar diagnosticos fitosanitarios. A o &
c) Elaboracion de los Informes Técnicos Fitosanitarios (ITF). AD>PIDp
d) Gestion de Notificaciones de Saneamiento. Aarase s

e) Aplicacion de Tratamientos Fitosanitarios en areas con presencia de plagas nfermedades
forestales. Mﬂ.ﬁa
f) Elaboracion y presentacion de Informes de las Actividades de la Brigada (Informe Inicial e Info
Final).
g) Llenado y presentacion mensual de Formatos para seguimiento de los Ava &m
Tratamiento y/o Saneamiento Forestal de la Brigada.
h) Elaboracion y presentacion de los Informes de las Notificaciones.
i) Elaboracion y entrega en tiempo y forma del Informe Final de las actividades de la(s) “BRIGA

comprometidas en el Formato Técnico Complementario.

9. DE LOS INFORMES Y PERIODOS DE ENTREGA.

Para el adecuado seguimiento de las actividades de la(s) “BRIGADA(S)” de Saneamiento Forestal’, la
persona Asesora Técnico, debera entregar los Informes, Formatos, archivos, etc. y la documentacion
comprobatoria de los recursos ejercidos en el periodo de trabajo.
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Tabla 1. Contenido de los informes fisicos y digitales, que deberan presentarse como se indica a continuacion:

PROGRAMA DE ENTREGA DE INFORMES DE ACTIVIDADES INFORME INFORME
DE LA BRIGADA DE SANEAMIENTO FORESTAL INICIAL FINAL OBSERVACIONES
DOCUMENTOS ENTREGABLES PARA INFORMES ENTREGABLE | ENTREGABLE
1 | Formato 1 Informe de Actividades BSF2025 Si S| Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
2 | Formato 2 Bitacora de Monitoreo Terrestre BSF2025 Sl Sl Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
& 3 | Formato 3 Informe Acumulado Mensual BSF2025 SI Sl Ent.re_gar en fisico fimiado, escanead: en FOE
| y digital Excel
g 4 | Formato 4 Pago Mensual de la Brigada BSF2025 Sl Sl Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
'-'O_- 5 | Formato 5 Anuencia de Intervencion BSF2025 Sl Sl Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
,8 & Egr;rgtgse Registro Bitacoras-Notificaciones s s Archivo digital (Excel)
g 7 | Formato 7 Comprobacion de Gastos BSF2025 Si Sl Archivo digital (Excel)
& -
O 8 Eabnte u ok Cornyirnias Pilhteics ST Sl NO Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
T BSF2025
9 | Formato 9 Acta Finiquito BSF2025 NO Sl Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
10 | Formato 10 Dictamen Informe Final BSF2025 NO SI Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
¥
11 | Contrato de Arrendamiento de vehiculo Sl NO Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
12 | Archivos de comprobantes fiscales legibles (PDF) SI Sl ::;;E}!IEE;XML T Bt e
3 13 Sggrgjr;bames de pago:de spencaamienid ce Sl Sl Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
>
g 14 | Fotografias (>15 MB, formato JPG, con fechas)* Sl Si Eﬁif:;asm JPGTriaynr: al 1.5 MB con fechas .y
g 15 | Shapefile Rutas de monitoreo Sl SI
E | 16 | Shapefile Superficie monitoreada S| sl Archivo_digital conforme a la Guia para la
w = Presentacion de informacién en Formato
§ 17 | Shapefile Superficie afectada s S Shapefile en Sanidad Forestal 2025
8 18 | Shapefile Notificaciones de Saneamiento Sl SI
O | 19 | ITF y Constancias de Recepcion CONAFOR Sl Sl Entregar en fisico firmado y escaneado en PDF
20 | Notificaciones gestionadas sl Sl Escaneado en PDF
; - Bl Archivo Digital (*.PPT o *.PDF, con listas de
21 | Archivos Capacitaciones (6 cursos de Capacitacion) Si NO asistencia de cada curso)
*Sugerencias sobre las fotografias: En el
Informe Inicial deberan incluir por lo menos 4
- fotografias grupales de la Brigada completa (5
Al segundo o ﬁoﬁdn:lrzar d‘:[ personas integrantes) al momento de la
mes de haber geperacién dela entrega del equipo, herramienta e insumos
recibido el g} adquiridos, portando de manera completa y
Periodo de Entrega de Informes para Brigadas de primer pago en aﬂiii?a d; correcta el EPP; asimismo, se deberan incluir
Saneamiento Forestal la cuenta anvenin las fotografias mas representativas de las
bancaria de la hasta 15 dia; actividades realizadas que pueden incluir:
Persona hébiles Capacitacion de la Brigada, operacion en
Beneficiaria b campo (monitoreo, diagnostico fitosanitario,
pos elaboracion de ITF, aplicacion de tratamientos
p
fitosanitarios mostrando el antes y después de
las actividades de saneamiento).

« RUTAS DE MONITORED. Si se establecen nuevas rutas en los meses siguientes, se deb
archivos shapefile de las nuevas rutas en el informe correspondiente. Cuando no se registren afe
en las rutas de monitoreo programadas de acuerdo con las areas de riesgo establecidas por la CONAFOR,
se deben establecer nuevas rutas, sin eliminar las anteriores, estas rutas iniciales smeﬁ@
monitoreando, teniendo en cuenta periodos de tiempo mas prolongados. Asimismo, se deb
las nuevas rutas a los correos: sanidad.brigadas@conafor.gob.mx; sanidad.brigadasi@conafor.gob.mx;

sanidad.brigadas?2@conafor.gob.mx. ;.:-.1:"_"_

Los Informes se entregaran como se muestra en la tabla anterior. El “Informe Inicial” se entr
mes de haber recibido el primer pago en la cuenta bancaria de la Persona Beneficiaria, y el “In
se entregara al finalizar el periodo de operacion de la brigada o vigencia del Convenio y hasta 15 dias habiles
posteriores a los mismos. La entrega se realizara fisica y digitalmente de todos los documentos que conforman
los informes (para mayor detalle consultar la tabla anterior), en la Oficina de Representacion Estatal que le
corresponda. Se entendera que la fecha de entrega es el mismo nimero de dia del mes de calendario que
corresponda y cuando no exista el mismo nimero de dia en el mes de calendario correspondiente, la fecha
sera el primer dia habil del siguiente mes de calendario. Si la fecha de entrega determinada es inhabil o la
oficina de la Oficina de Representacion Estatal permanece cerrada durante el horario normal de labores, se
prorrogara el plazo hasta el siguiente dia habil. Cuando la fecha de entrega sea inhabil, se entendera
prorrogada hasta el dia siguiente habil. Para efectos de identificar cada entrega se nombrara como “Informe
Inicial” e “Informe Final". Por otro lado, la Oficina de Representacion Estatal de la Entidad, puede programar
visitas de campo a los predios donde estan trabajando la(s) “BRIGADA(S)" para verificar los avances que

estaran informando periédicamente.
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