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PILA
R/ EJE TRANSVERSAL: 

TE
MA OE DESARROLLO: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECT
O: 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENOA GENERAL: 
DEPENDENCIA AUXILIAR: 

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ
 Y RESPONSABLE 

GESTIÓN PARA RESULTADO
S Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

01050206 CONSOLIDACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE RESULTADOS 

01050206030! CONTROL Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 
COMPRENDE EL CONJUNTO DE ACT

IVIDADES Y HERRAMIENTAS
 PARA COADYUVAR A QUE LA ACT

UACIÓN DE LOS SERVIDO
RES PÚBLICOS SEA 

EFICA2
, EFICIENTE Y TRANSPARENTE, A FIN DE GENERAR RESULTADOS CON APEGO A LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, OBJETIVIDAD, 

PROFESIONALISMO, HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD, EFICIENCIA, EQUIDAD, TRANSPARENCIA, ECONOMÍA, INTEGRIDAD, QUE PERMITEN LA
 

TOMA DE DECISIONES SOBRE LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS PÚBLICOS CON EL OBJETO DE MEJORAR LA CALIDAD DE GASTO PÚBLICO Y LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS

. 
800 SINDICA

TURAS 
601 SINDICA

TURA I 

�OMBRE DEL INDICADOR: 
'-...,

 :JRMULA DEL CÁ
LCULO: 

INT
ERPRET

AOÓN: 
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 
FACT

OR DE COMPARACIÓN: 
DESCRIPCIÓN DEL FACT

OR DE COMPARACIÓN: 
LINEA BASE: 

EFICACIA 

MUNICIPAL 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 
100 

TIPO DE INDICADOR: 

CA
LENDARIZA

CIÓN TRIMESTRAL 

TRIMESTRAL 
GESTIÓN 

PORCENTAJ
E DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES INVENTARIADOS 

(BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADOS EN EL INVENTARIO DEL MUNICIPIO/BIENES MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO DE REGISTRO EN 
EL INVENTARIO DEL MUNICIPIO)'lOO

 
PERMITE CONOCER El UNIVERSO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES CON LOS QUE CUENTA EL AYUNTAMIENTO Y TENER CONTROL DE LOS 
MISMOS. 

VARIABLES DEL INDICA
DOR 

UNIDAD DE MEDIDA 
TIPO DE OPERACIÓN 

T
r
im

.1
 

T
r
im

.2
 

T
r
im

.3
 

T
r
im

.4
 

META ANUAL 
BIENES MUEBLES E INMUEBLES REGISTRADO

S EN EL INVENTARIO 
DEL MUNICIPIO 

REGISTRO 
SUMABLE 

5 
10 

10 
25 

s
o
 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES EN PROCESO DE REGISTRO EN EL 
INVENTARIO DEL MUNICIPIO 

REGISTRO 
SUMABLE 

s
 

10 
10 

25 
50 

RESULTADO ESPERADO 
100% 

100% 
100%

 
100%

 
100%

 

DESCRIPCIÓN DE LA MET
A ANUAL: 

INTEGRACIÓN DEL REGISTRO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 
'NVENTARIOS ACT

UALIZADO
S 

'ORTES DE VERIFICA
CIÓN 

METAS DE ACT
IVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE: 

INTEGRACIÓN DEL REGISTRO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 
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SÍNDICO MUNICIPAL 
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c
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n
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a
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u
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u
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s
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 d
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g
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s
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s
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u
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a
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PILAR/ EJE TRANSVERSAL: 
TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 
PROYECTO: 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 
DEPENDENCIA GENERAL: 
DEPENDENCIA AUXILIAR: 

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE 
GESTIÓN PARA RESULTADOS Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
01050206 CONSOLIDACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE RESULTADOS 
010502060301 CONTROL Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 
COMPRENDE EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES Y HERRAMIENTAS PARA COADYUVAR A QUE LA ACTUACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS SEA 
EFICAZ, EFICIENTE Y TRANSPARENTE, A FIN DE GENERAR RESULTADOS CON APEGO A LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, OBJETIVIDAD, 
PROFESIONALISMO, HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD, EFICIENCIA, EQUIDAD, TRANSPARENCIA, ECONOMÍA, INTEGRIDAD, QUE PERMITEN LA 
TOMA DE DECISIONES SOBRE LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS PÚBLICOS CON EL OBJETO DE MEJORAR LA CALIDAD DE GASTO PÚBLICO Y LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS. 
BOO SINDICATURAS 
BOi SINDICATURA I 

'IOMBRE DEL INDICADOR: 
\......,.

 JRMULA DEL CÁLCULO: 
INTERPRETACIÓN: 
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 
FACTOR DE COMPARACIÓN: 
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: 
LINEA BASE: 

EFICACIA 
MUNICIPAL 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL TIPO DE INDICADOR: 
SEMESTRAL 
GESTIÓN 

TASA DE VARIACIÓN EN EL REGISTRO DE BIENES PATRIMONIALES 
((REGISTRO DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ACTUAL/REGISTRO DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ANTERIOR)-1)'100 
PERMITE CONOCER EL UNIVERSO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES CON LOS QUE CUENTA EL AYUNTAMIENTO Y TENER CONTROL DE LOS 
MISMOS. 

VARIABLES DEL INDICADOR 
UNIDAD DE MEDIDA 

TIPO DE OPERACIÓN 
T

r
im

.1
 

T
r
im

.2
 

T
r
im

.3
 

T
ri

m
.4

 
META ANUAL 

REGISTRO DE BIENES EN EL SEMESTRE ACTUAL 
REGISTRO 

SUMABLE 
o
 

o
 

1 
1 

2 
REGISTRO DE BIENES PATRIMONIALES DEL SEMESTRE ANTERIOR 

REGISTRO 
SUMABLE 

o
 

o
 

1 
1 

2 
RESULTADO ESPERADO 

100% 
100% 

1
0

0
%

 
100% 

100% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 
INTEGRACIÓN DEL REGISTRO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 
MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 
SEGISTRO ADMINISTRATIVO DE LOS INVENTARIOS DE BIENES PATRIMONIALES DEL MUNICIPIO. 
METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE: 
PARTICIPACIÓN EN EL INVENTARIO DE BIENES PATRIMONIALES. 
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PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: 
TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 
PROYECTO: 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRSUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 
DEPENDENCIA AUXILIAR: 

\.....,
 OMBRE DEL INDICADOR: 

FORMULA DEL CÁLCULO: 
INTERPRETACIÓN: 
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 
FACTOR DE COMPARACIÓN: 
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: 
LINEA BASE: 

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE 
GESTIÓN PARA RESULTADOS Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 
01050206 CONSOLIDACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE RESULTADOS 
010502060301 CONTROL Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 
COMPRENDE EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES Y HERRAMIENTAS PARA COADYUVAR A QUE LA ACTUACIÓN DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS SEA EFICAZ, EFICIENTE Y TRANSPARENTE, A FIN DE GENERAR RESULTADOS CON APEGO A LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, 
OBJETIVIDAD, PROFESIONALISMO, HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD, EFICIENCIA, EQUIDAD, TRANSPARENCIA, ECONOMÍA, 
INTEGRIDAD, QUE PERMITEN LA TOMA DE DECISIONES SOBRE LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS PÚBLICOS CON EL OBJETO DE 
MEJORAR LA CALIDAD DE GASTO PÚBLICO Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS. 
600 SINDICATURAS 
601 SINDICATURA I 

PORCENTAJE DE VERIFICACIÓN AL INVENTARIO PATRIMONIAL MUNICIPAL 
(VERIFICACIONES FÍSICAS AL INVENTARIO PATRIMONIAL MUNICIPAL REALIZADAS/VERIFICACIONES FÍSICAS AL INVENTARIO 
PATRIMONIAL MUNICIPAL PROGRAMADAS) •100 
PERMITE CONOCER EL UNIVERSO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES CON LOS QUE CUENTA EL AYUNTAMIENTO Y TENER CONTROL 
EFICACIA 

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 
TRIMESTRAL 

100 
TIPO DE INDICADOR: 

GESTIÓN 
MUNICIPAL 

o
 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 
VARIABLES DEL INDICADOR 

UNIDAD DE MEDIDA 
TIPO DE OPERACIÓN 

T
r
im

. 
1
 

T
r
im

.2
 

T
r
im

.3
 

Trim.4 
META ANUAL 

VERIFICACIONES FISICAS AL INVENTARIO PATRIMONIAL 
MUNICIPAL REALIZADAS 

REPORTE 
SUMABLE 

1
 

o
 

o
 

1
 

2
 

VERICIACIONES FISICAS AL INVENTARIO PATRIMONIAL 
MUNICIPAL PROGRAMADAS 

REPORTE 
SUMABLE 

1
 

o
 

o
 

1
 

2
 

RESULTADO ESPERADO 
1
00

%
 

0
%

 
0
%

 
1
00

%
 

1
00

%
 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 

VERIFICACIÓN FÍSICA Y CONTROL DE INVENTARIOS 

�
EDIOS DE VERIFICACIÓN: 

REPORTES DE VERIFICACIÓN 
METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE: 
VERIFICACIÓN FÍSICA Y CONTROL DE INVENTARIOS 

SÍNDICO MUNICIPAL 
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unicipal 2024 

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
 B

AS
A

D
O

 E
N

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 M
U

N
IC

IP
A

L
 

Mu
ncipio: San José

 del Rincón
 

lNo. 
1
2
4

 
Progr;im• presupuestilrio:l--lO_s_o2_06 _

_
 -t

CONSOL1DACION DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA DE RESULTADOS 

De
pe

n
d

enc
l• General 

o
 Auxlllar: 

B
Oi 

Objetivo del Progr•m• Presupuestario: 1050206 
PbRM-Ole 

Matriz de Ind
icadores pa

ra Re
sultados

 por Programil 
Pfe5U

pu
estario y De

pendienci• General 

COMPRENDE EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES Y HERRAMIENTAS PARA 
COADYUVAR A QUE LA ACTUACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS SEA EFICAZ

, 
EFICIENTE Y TRANSPARENTE, A FIN DE GENERAR RESULTADOS CON APEGO A 
LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD. OBJETIVIDAD, PROFESIONALISMO, HONRADEZ, 
LEALTAD, IMPARCIALIDAD. EFICIENCIA, EQUIDAD, TRANSPARENCIA, 
ECONOMlA, INTEGR!DAO, QUE PERMITEN LA TOMA DE DECISIONES SO

BRE LA
 

APUCACIÓN DE LOS RECURSOS PÚBUCOS CON El O
BJETO DE MEJORAR LA 

CA
LIDAD DE GASTO PÚBLICO Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS

. 

SINDICATURA I 
Pllu

 
o

 Eje Transversal: 
GO

BIERNO MODERNO
, CAPAZ Y RESPON

SA
BLE 

'rem
a de D

esa
rrollo .__

 
......

 c_,_sr_,ó_N_PA_R_A_RE_s_uL_TA_o_o_s v_,_v_AL_u•_c_,ó_N_D_EL_o_ES_EM_P_E_Ño_. 
�

 

N/A 

Supuestos
 

CON
VO

CA
TORIAS

 DE PROCESOS AD
QUISITIVOS. 

LA
 NO

RM
ATIVIDAD APLICABLE EN LA

 MATERIA SEÑALA
 LOS 

H
EM

ENTOS
 A CO

NSIDERAR f'ARA
 ELA

BO
RAR EL PROG

RA
MA 

ANUAL EN M
ATERIA ARCHIViSTICA 

EXISTE INTERÉS POR LOS O
FERENTES OE BIENES Y 

LAS COND
ICIONES ECON

ÓM
ICAS INTERNACIONALES, 

N
ACIONALES Y ESTATALES SON FAVORABLES PARA 

MANTENER AL PERSONAL EN
 FUNCIONES 

LAS
 CO

NDIC
IONES SOC

IAlES Y ECO
NÓ

MICAS SON FAVO
RA

BLES 
PARA

 EL OESARROl
LO OPO

RTUNO OE ACTIVIDADES LA
BO

RALES. 

LOS PROVEEDO
RES DE BIENES Y SERVICIO

S EN LOS PROC
ESO

S DE 
ADQ

UISICION ASISTEN Y DAN CUMPLIMIENTO
 AL M

ARCO 
NORMATIVO

 EN LA M
ATERIA 

LAS
 DEPENDENCIAS DE LA

 ADM
INISTRA

CIÓN
 M

UNICIPALES 
SOLICITAN DENTRO

 OH
 PLAZ

O SEÑALA
DO

 LOS MOVIMIENTOS DE 
PERSO

NAL 

REG
ISTROS 

INCIDENCIAS DE 
PUNTUALIDA

D
 Y 

AS1ST
ENCIA 

ADMINISTRATIVOS DE 

REGISTROS 
ADM

INISTRATIVOS DE 
ALTAS Y BAJAS DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS 

-
--

-
-

·-
-

1-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
--1

 

REGISTROS DE 
CUMPLIMIENTO DE LAS 

LAS CO
NDICIONES DEL ENTO

RNO SO
CIAL PERMITEN LLEVAR A 

M
ETAS PRO

G
RA

M
A

D
A

S 
CABO LA VEIIIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE lAS

 M
ETAS 

DEL OR
GANISMO 

OPERADOR DE AGUA 

·
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-
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-
-

-
-

-
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-
-

-
-

-
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REGISTROS 
ADMIN

ISTRATIVOS DE LOS 
PROCESOS ADQUISITIVOS 

REALIZADOS 

PROGRAMA ANUAL EN 
MATERIA ARCHIV!STICA 

PUBUCAOO EN EL PORTAL 
ELECTRONICO 

REPORTES DE AVANCE EN 
LAS CO

NDIC
IONES DEL ENTORNO SOC

IAL PERM
ITEN LLEVAR A 

M
ATERJA

 D
EL PRO

GRA
M

A
 

CA60 ELlEVAN
TAMIEN

TO DEL INVENTARIO DE LOS BIENES 
DE M

EJO
RA

 REGULA
TO

R!A. 
PATRIM

ON
IALES DEL AYUNTAM

IENTO 

REPORTES DE AVANCE EN 
LAS D

EPEN
DENCIAS

 DE LA ADMINISTRACIÓN PUBUCA MU
NICIPAL 

M
ATERIA

 DEL PRO
GRAMA 

CU
MPLEN CON lAS ACCIO

NES PREVISTAS EN El PROG
RAMA DE 

DE M
EJO

RA R
EGULA

TO
R

IA. 
M

EJORA REGULA
TORIA 

M
edio$ de Verlfiai

c:ion 

LA
S CONDICIO

NES ECO
NÓM

ICA
S INTERNACION

ALES, NACIONALES 
ESTADO

 CO
M

PARATIVO
 DE 

y ESTATALES SON FAVORABLES EN LA
 RECAUDACIÓ

N DE 
EGRESOS 

EGRESOS 

REGISTROS 
ADMINISTRATIVOS DEL 
PERSONAL QU

E LABORA 
EN El H AYUNTAMIENTO 

ESTADO CO
M

PARATIVO
 DE 

SERV
ICIO

S A LOS M
UNICIPIO

S PO
R PARTICIPAR EN LA

S 

ESTADO COMPARATIVO DE 
EGRESOS 

TRIMESTRAL 
GESTION 

TRIMESTRAL 

TRIMESTRAL 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICO 

REGULA
TORIA 

CUMPLIDAS/TOTAL DE 
ACCIONES DEL PROGRAMA 

ANUAL DE MEJORA 
REGULATORIA)*lOO 

ANUAL DE MEJORA 

Frecu.nc
l,1 y Ti

po
 

PROGRAMA ANUAL DEL 
ORGANISMO OPERADOR DE 

AGUA DEL SEMESTRE 
ANTERIOR)-1)*100 

PARA VERIFICAR LA 

BAJAS 
EFECTUA

DOS/MO
VIMIENTOS ���T��T:AL 

DE Al TAS Y BAJAS EN 

{GASTOCORRIENTE 
EJERCIDO/GASTO CORRIENTE 

PROGRAMADO)•lOO 

PÚBLICOS/SUPERVISIONES 
PRO

GRAMADAS PARA 
VERIFICAR LA PUNTUALIDAD Y 

ASISTENCIA DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS)*lOO 

LOS SERVIDORES 

(SUPERVISIONES REALIZADAS 
ARCHIVÍSTICA/DO

CUMENTO GESTIÓN 
PROGRAMADO A ELABORAR Y 

PUBLICA
R)*lOO 

MATERIA 
(ELA

BORACION Y PUBLICACION 
DEL PROGRAMA ANUAL EN 

((REGISTRO DE CUMPLIMIENTO 
DEL PROGRAMA ANUAL DEl 
ORGANISMO OPERADOR DE 

AGUA DEL SEMESTRE 
ACTUAL/REGISTRO DE 

SEMESTRAL 
CUMPLIMIENTO DEL 

GESTIÓN 

PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DE 

(GASTO CORRIENTE DEL A
ÑO 

ACTUAL/GASTO CO
RR

IENTE EN 
ANUAL 

EL AÑO ANTERIO
R)-1 *100 

ESTRATÉGICO
 

((MON
TO EJERCIDO POR 

CONCEPTO DE ADQ
UISICIONES, 

BIENES Y SERVICIOS DEL 
SEMESTRE ACT

UAL/MONTO 
SEMESTRAL 

POR CONCEPTO DE 
GESTIÓN 

ADQUISICIONES, BIENES Y 
SERVICIOS EJERCIDO

S DEL 
SEMESTRE ANTERIOR)·l)*lOO 

PORCENTAJ
E DE RECURSOS 

EJERCIDO
S EN ADQUISICION

ES 

TASA DE VARIACIÓN DEL GASTO 
CORRIEN

TE. 

PORCENTAJ
E DE AVANCE EN El 

EJERCICIO DEL GASTO CORRIENTE 
EJERCICIO 

PORCENTAJ
E DE SUPERVISIONES 

REALIZA
DAS PARA VERIFICAR lA 

PUNTUALIDAD Y AS
ISTENCIA DE LOS 

SERVIDO
RES PÚBLICOS 

Indica
dores 

(ACCIONES DEL PROGRAMA 

((SERV
IDORES EN FUNCIONES 

TASA DE VARIACIÓN DE SERVIDO
RES 

EN EL SEMESTRE 
PÚBLICO

S M
UN

IO
PALES EN 

ACTUAL/SERV
IDO

RES PÚBLICO
S SEMESTRAL 

FUNCION
ES 

EN FUNCIONES EN El 
GESTION 

SEMESTRE ANTERIOR)-1)*100 

((REGISTRO DE BIENES 
TASAD�EB:E:R�:�l:TNRt:OE�l:����TRO :A���L::!;:�:R?.{ �¡�;E:��� !��:l�T:A 

ANTERIOR -1 
*
 100 

TASA DE VARIACIÓN DEL G
AS

TO 
EJERCIDO POR CONCEPTO DE 

ADQUISICIONES, BIENES Y SERVICIOS 

PORCENTAJ
E DE CUMPLIMIENTO DEL 

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA 
REGULATORIA 

PORCENTAJ
E DE CUM

PLIMIENTO EN 
LA ELABORACIÓN Y PU

BLICA
CIÓN DEL 

PROGRAMA ANUAL EN MATERIA 
A

RCHIVÍSTICA 

1.2
. ACTUALIZACIÓN DE LOS MOVIMIENTOS DE AL TAS Y BAJAS DE LOS 

PORCENTAJE DE MOVIMIENTOS DE 
SERVIDORES PÚBLICOS. 

PERSONAL EFECTUADOS 

2 l. EJECUCIÓN DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES 

6. PROGRAMA ANUAL EN MATERIA ARCHIVÍSTICA IMPLEMENTADO 

1.1
. DETECCION Y D°ETERMINACIÓN DE INCIDENCIAS A LOS REGISTROS 

DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 

TASA
 DE VARIACIÓN EN EL REGISTRO 

S. SISTEMA DE SUPERVISIÓN Al PROGRAMA ANUAL DEL ORGANISMO 
DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 

OPERADOR DE AGUA 
PROGRAMADAS DEL OR

GANISMO 
OPERADOR DE AGUA 

4. PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA MUNICIPAL 

2. PROGRAMA DE ADQUISICIONES Y DISTRIBUCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS IMPLEMENTADO

. 

1. SISTEMA INTEGRAL DE PERSONAS INSTAURADO 

3. PROGRAMA DE PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO DEL 
AYUNTAMIENTO IMPLEMENTADO

. 

LAS
 UNIDADES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES CUMPLEN SUS 

FUNCIONES MEDIANTE El EJERCICIO ADECUADO DE LOS RECURSOS 

ADQ
UISICIONES 

EJERCIDO
/M

O
NTO

 POR 
TRIM

ESTRAL 
CONCEPTO DE ADQ

UISICIONES GESTION 
�

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

--L
-

-
-

�
·-�

�
--

-
�

--
P_RO_G_RA_M_A_DA_S�)'_100

 __
 �

-
-

- 

CONTRIBUIR AL FORTALECIM
IENTO DE LA ADMIN\STRACIÓN PÚBLICA 

MUNICIPAL A TRAVÉS DE CONTROLES ADM
INISTRATIVOS QUE 

.¡.;;¡
jGEl<ERISN UINADECUAOO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS. 
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