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INSTITUTO DEL DEPORTE DE SAN JOSE DEL RINCON
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2022

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piiblico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio ptiblico

PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestion piblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los

servidores pliblicos realicen su funcion con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor piblico.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores puiblicos
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias a las obligaciones de los servidores pliblicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores pblicos programadas)*100
INTERPRETACION; efectuar las auditorias de las obligaciones del servidor publico por anualidad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: PA 2021 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR efectuar las audilorias de las obligaciones del servidor publico por anualidad
DE COMPARACION:
LINEA BASE AUDITORIAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS INSCRITOS
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Auditorias a las obligaciones de los servidores piblicos realizadas 1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Auditorias a las obligaciones de los servidores ptiblicos programadas 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Pliego de observaciones. Plataforma Declara NET Reportes administrativos.
METAS DE ACTIVIDADES REALIZAR AUDITORIAS CAPACITACION PARA MANIFESTACION DE BIENES
RELACIONADAS Y AVANCE REVISION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS CAMPARAS DE CAPACITACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE SUS OBLIGAGIONES
VALIDO!
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