SAN JOSE DEL RINCON AN
2022 - 2024 W

i s
QUE TRANSFORMAN

“2022. Aiio del Quincentenario de la Fundacién de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”

San José del Rincon, Estado de México, a 01 de Agosto de 2022.
OFICIO NO. MSJR/AQT/UIPPE/UTI/363/2022.

C. DANIEL GOMEZ HERNANDEZ. o Ag% '/”451
DIRECTOR DE ADMINISTRACION. »
PRESENTE:

Loz Maria

Por medio del presente y con fundamento en los articulos 51, 53 Fraccion I y 59
Fracciones 1,Il y Ill de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Del Estado de México y Municipios, este Despacho Administrativo recibié la
solicitud numero 00123/JOSERIN/IP/2022 a través del Sistema de Informacién
Mexiquense (SAIMEX), y se turné usted a través del mismo: de la cual anexo
copia para su atencion en el sistema y en un término no mayor a tres dias habiles
contados a partir de su recepcion remita a esta Unidad de Transparencia la
informacion que responde al requerimiento del particular, dando cumplimiento en
tiempo y forma con lo establecido en ley de Transparencia.

e ANEXO ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA

Sin mas por el momento me despido de usted, quedando a sus 6rdenes para cualquier
duda o aclaracion.
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“ENCARGADU DEL DESPACHO DE
“LiA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
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C.c.p. Ana Maria Vazquez Carmona.- Presidenta Municipal Constitucional.
Archivo.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Calle Guadalupe Victoria 12. CP 50660. San José del Rincon Centro. Méx.712 124 2097



1/8/22, 10:09 Acuse de solicitud
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SISTEMA DE ACCESO A LA INFORMACI$N MEXIQUENSE
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ACUSE DE SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
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[ SUJETO OBLIGADO 1
[ Ayuntamiento de San José del Rincén |
Fecha de Recepci¢n(dd-mm-aaaa): 01/08/2022 Hora(hh:mm): 09:00:00

| DATOS DEL SOLICITANTE ]

DOMICILIO ]
CALLE: NUM. EXTERIOR: NUM. INTERIOR:
~ 5;;:2:?1‘, A MUNICIPIO c.p.

COLONIA O LOCALIDAD

CORREO

ELECTRONICO: TELEFONO (Opcional):

0

Nimero de Folio de la Solicitud: 00123/JOSERIN/IP/2022

[de manera ordenada le solicito me proporcione la informacién actualizada, al dia de hoy,
profesional, o documento que avale la experiencia minima requerida,
todo aquel trabajador de conflanza y sindicalizado que cuente con la

Estado de México para los Estandares de Competencia de Marca enlistados a continuacion ECM0059 ECM0060 EC|
ECM0065 ECM0066 ECM0067 ECM0068 ECM0069 ECM0070 ECM0071 ya que bajo el criterio estipulado en el arti
QUINTUS, 96 SEPTIES, 96 NONIES, 96 QUINDECIES, 113, 123 BIS, 124 QUATER y 149 de la Ley Organica Muni
ciudadana conocer el nombre de los servidores pablicos que de manera premeditada,

con respecto al nimero
asi como el nimero de nomina y el nombre

c
alevosa, ventajosa y omisa

documentacién referida en lineas anteriores, con el aval del Instituto Hacendario del

culo 32, 92, 96 fraccion I, 96 TER, 96

de certificado, nimero de cédula
de la dependencia de adscripcién de

M0061 ECM0062 ECM0063 ECM0064

ipal del Estado de México, es prioridad
incumplan con este mandato legal.

MODALIDAD DE ENTREGA

A través del SAIMEX @ Copias Simples(con costo) Consulta Directa(sin costo)

CD-ROM(con costo)

- Copias Certificadas(con costo)
OTRO TIPO DE MEDIO (Especificar):

Disquete 3.5(

conh costo)

[DocuMENTOS ANEXOS —]

PLAZO DE RESPUESTA

1

Fecha l¢mite de respuesta:

Fecha de posible requerimiento de aclaraci¢n de la informacign :
Notificaci¢n de ampliaci¢n de plazo(prérroga) :

Respuesta a la solicitud en caso de ampliaci¢n de plazo :

15 dias habiles 22/08/2022
5 dias habiles 08/08/2022

14 a 15 dias habiles
19/08/2022

22 dias habiles 31/08/2022

| Aceptar |

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios
Dudas o sugerencias: saimex@infoem.org.mx Tel. 01 800 8210441 (01 722) 2261980
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“2022. Afio del Quincentenario de la Fundacién de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”

San José del Rincon, México, a 29 de Axostq del 2022
. Direccion de Administracion /95,

DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Numero de oficiq: AS JRAAGT IDATING 312022
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Cun fundamento en lo dispuesto el articulo 59 fracciones Il y lll de la Ley de-Yransparcckhd Ad m

Informacion Publica del Estado de México y Municipios y en atencién a su oficio MSJR/AQT/UT/363/20 X
en el cual requiere informacién mediante la solicitud 00123/JOSERIN/IP/2022; al respecto me permito
enviar a Usted la informacién con la que cuenta esta direccién, siendo la siguiente:

Constancia o documento que avale la Certificacién de competencia laboral de los siguientes servidores
publicos:

N.P. Nombre Area Estandar de | No. de
competencia | Nomina
laboral
1 Mauricio Reyes Vazquez Direccién de Obras Publicas | ECM0060 1040
y Desarolio Urbano
2 Juvenal Esquivel Posadas Direccion de Desarollo ECMO0062 887
Econémico
:\3 Roman Hernandez Reyes Contraloria Interna Municipal | ECM0063 1043
4 Martin Cruz Lépez Secretaria del Ayuntamiento ECMO0065 1041

Se anexa al presente en version publica los certificados de competencia laboral de los servidores publicos
antes mencionados.

Respecto a Tesoreria Municipal no se cuenta con la documentacion en razén de que no se cuenta con
titular con en dicha area, por el momento solo se encuentra una persona como encargada de fa misma.

Por ultimo y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 96 Nonies y 96 Quindecies de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, se anexan al presente los certificados de competencia laboral de las
siguientes servidores pblicos:

N.p. Nombre Area No. de Nomina
1__| Gabriela Reyes Gutiérrez Direccion de Ecologia y Medio Ambiente 1094

W&WMM‘@%NN&J%%{QM@%W‘. 2
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DIRECCION DE ADMINISTRAGION
Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José dei Rincon Centro, Méx. 712 124 2097
www .sanjosedelrincon.gob.mx




“2022. Afo del Quincentenario de la Fundacion de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”

mm&
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2 | Maria Elena Rangel de la
0

Direccién de Proteccion de los Derechos de {a
Mujer

1097

Observando lo dispuesto por el articuo12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

del Estado de México y Municipios que a la letra dice:

'

Articulo 12. Quienes generen, recopilen, administren, manejen, procesen, archiven o conserven
informacioén publica seran responsables de la misma en los términos de las disposiciones juridicas

aplicables.

Los sujetos obligados solo proporcionaran la informacién puablica gue se les requiera y que

obre en sus archivos y en el estado en que ésta se encuentre. La obligacién de proporcionar
mformaclén no comprende el procesamlento e la misma, m el presentaria conforme al mterés

nvest:gacnones

Sin otro particular por el momento quedo de Usted.
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C.

DIRECTOR DE ADMINISTRAGION

ATENTAMENTE

s

DANIEL GOMEZ HERNANDEZ

C.c.p. C. Ana Maria Vazquez Carmona. Presidenta Municipal Constitucional. Para su superior sonocimiento.

C.c.p. Archivo.
DGH*garg

" DIRECCION DE ADMINISTRACION
Calle Guadalupe Victoria 12, CP 50660, San José del Rincon Centro, Méx. 712 124 2097
www.sanjosedelrincon.gob.mx




MEXICO

IHAEM EDO

e
E! Gobierno del Estado de México, a través del Instituto Hacendario de
Estado de México y la Comision Certificadora de Competencia Laboral p:
el Servicio Publico del Estado de México (COGERTEM),

otorga el presente

. _ Certificado

W de Competencia Laboral
Ny en la Norma Institucional

“Admlmstrar la Obra Publica Municipal y
"“‘”"’“ icios relacionados con las mismas en el
Estado de México”

e a

Mauricio Reyes Vazquez

En virtud de haber demo&trado, con evidencia suficiente, ser compétente en las tres
unidades que integran la norma con un nivel cuatro de Competencia Laboral, segun .
el nimero de acuyerdo (}-;»pC/ORD/I/AGOOVOB/ZOQZ, que obra en los registros.de la
COCERTEM. ’

El presente se extrende en la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México, el 30
de marzo de 2022

‘ -
he Javier Serrano ldarena
al Ejecutivo del IHAENT

I

AOPYSFEM-014-2022



!HAEM ED@

DEL
ESTADO DE MEXICO OECISONES TR

El Gobierno del Estado de México, a través del Instituto Hacendario del
Estado de México y la Comision Certificadora de Competencia Laboral para
el Servicio Publico del Estado de México (COCERTEM), —

e otorga el presente

Certificado

de Competencia Laboral
en la Norma Institucional

—
111
Fomentar el Desarrollo Econdmico en los Mumcnp!os
~  del Estado de Mexsco
7 a
Juvenal Esquivel Posadas
En virtud de haber demostrado, con evidencia suficiente, ser competente en las
cuatro unidades que integran la norma con un nivel cuatro de Competencia
Laboral, segin el numero de acuerde GDC/ORD/V/ACO10/07/2022, que obra en
N ios registros de la COCERTEM.

El presente se extiende en la ciudad de Toluca
de julic de 2022.

Dr. pe Javier Serrano Liarena
ocal Ejecutivo del IHAEM

FDEMEM-046-2022



.1§§ GORIERNO DEL IHAEM
i ESTADO DE MEX!CO e nhaE

«0022. Afio del Quincentenario de la Fundacién de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México”.

A QUIEN CORRESPONDA

En cumplimiento a las disposiciones normativas vigentes contenidas en el Articulo
113 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, hago constar que el C.
Roman Hernandez Reyes, participa en el proceso de evalljacién para la
certificacién con base en la NICL “Ejecucién de las Atribuciones de los Organos
Internos de Control en la Administracién Publica Municipal”, conforme al programa

establecido por la COCERTEM.
Esta constancia tiene vigencia de 30 dias habiles a partir de su emision.

A solicitud del interesado, se extiende la presente para los fines que al mismo
convengan; en la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México, a los cuatro dias

del mes de mayo de dos mil veintidds.

ATENTAMENTE

LIC/AN
SUBDIRECTQR
COORDINADOR DE LO

E PROFESIONALIZACION Y
‘0S DE DICTAMEN DE LA coceme%

C.c.p. Dr. Felipe Javier Serrano Llarena, Vocal Ejecutivo del IHAEM y Coordinador de la COCERTEM.
Mtra. Laura Marina Hernandez Moreno, Coordinadora de Profesionalizacion y Secretaria Técnicadela

COCERTEM.
Archivo/sjcc/evh

INSTITUTO HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO

ki _ Calle Federalismo nam. 103, cal. Santiago Tiaxomulco Centro, CP 50‘2:80,: Tpluc‘a.' VE;t'adorde México. . e



" GOBIERNO DEL IHAEM

- ~INSTRUTO HACENDARIG ™ | o
ESTADO DE MEXICO ISTTUIORATNOACS | DECISIONES FIRMES, RESU

—
i

/
El Gobierno_del Estado de México, a través del Instituto Hacendario del
Estado de México y la Cornisién Certificadora de Competencia Laboral para
- el Servicio Publico del Estado de México (COCERTEM)

(

~

— — otorg\a el presente

- Certificado -
\ de Competencia Laboral
en la Norma Institucional

-

~ T “CQ ducw las Funciones de la Secretaria del B
untam|ento en los Municipios del Estado de
- > Mex1co”

\ a B

Martin Cruz Lopez  ~

En virtud de haber demostrado, con evidencia suficiente, ser competente en “Ias
tres unidades que integran la norma con un nivel cuatro de Competencia Laboral,
segln el nudmero de acuerdo GDC/ORD/!/ACUO5/03/2022L,que obra en los
registros de la COCERTEI\/I.‘“ '

-/

1
-~ |

-~ El presente se extiende en la cildad de Toluca de Lerdo, Estado de México, el 30

de marzo de 2022.
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Firefox https://saimex.org.mx/saimex/acuse/reporteHtm/471451/1 60.page?...

Ayuntamiento de San José del Rincén

San José del Rincon, México a 30 de Agosto de 202
Nombre del solicitante: C. Solicitant
Folio de la solicitud: 00123/JOSERIN/IP/202

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
53, Fracciones: 11, V y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de México y
,-\Municipios, le contestamos que:

San José del Rincén, México, a 29 de Agosto del 2022 Direccién de Administracion Nimero de oficio: MSIR/AQT
/DA/1063/2022 C. ADOLFO ITURBE DIAZ ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA P R E
SENT E: Con fundamento en lo dispuesto el articulo 59 fracciones II y III de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pdblica del Estado de México y Municipios y en atencién a su oficio MSIR/AQT/UT/363/2022, en el
cual requiere informacion mediante la solicitud 00123/JOSERIN/IP/2022; al respecto me permito enviar a Usted Iz
informacién con la que cuenta esta direccién, siendo la siguiente: Constancia o documento que avale la
Certificacion de competencia laboral de los siguientes servidores publicos: N.P. Nombre Area Estandar de
competencia laboral No. de Nomina 1 Mauricio Reyes Vazquez Direccién de Obras Plblicas y Desarollo Urbano
ECMO0060 1040 2 Juvenal Esquivel Posadas Direccién de Desarolio Econémico ECM0062 887 3 Roman Hernandez
Reyes Contraloria Interna Municipal ECM0063 1043 4 Martin Cruz Lopez Secretaria del Ayuntamiento ECM0065
1041 Se anexa al presente en version publica los certificados de competencia laboral de los servidores publicos
antes mencionados. Respecto a Tesoreria Municipal no se cuenta con la documentacién en razén de que no se
cuenta con titular con en dicha area, por el momento solo se encuentra una persona como encargada de la misme
Por dltimo y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 96 Nonies y 96 Quindecies de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de México, se anexan al presente los certificados de competencia laboral de las siguientes
servidores publicos: N.p. Nombre Area No. de Nomina 1 Gabriela Reyes Gutiérrez Direccién de Ecologia y Medio
Ambiente 1094 2 Maria Elena Rangel de la O Direccion de Proteccién de los Derechos de la Mujer 1097 Observand
lo dispuesto por el articuo12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Méxicoy

,..Q/Iunicipios que a la letra dice: Articulo 12. Quienes generen, recopilen, administren, manejen, procesen, archiven
.onserven informacién publica serén responsables de la misma en los términos de las disposiciones juridicas
aplicables. Los sujetos obligados solo proporcionaran la informacion piblica que se les requiera y que obre en sus
archivos y en el estado en que ésta se encuentre. La obligacién de proporcionar informacién no comprende el
procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante; no estaran obligados a generarla
resumirla, efectuar calculos o practicar investigaciones. Sin otro particular por el momento quedo de Usted. AT E
NTAMENTE C. DANIEL GOMEZ HERNANDEZ DIRECTOR DE ADMINISTRACION

ATENTAMENTE

ADOLFO ITURBE DIAZ
Unidad de Transparencia
Ayuntamiento de San José del Rincdn



