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CONVENIO DE COLABORACION PARA REALIZAR PRACTICAS DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES, SERVICIO SOCIAL Y ESTADIAS, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN JOSE DEL RINCON,
ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA C. ANA MARIA
VAZQUEZ CARMONA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL ASISTIDA
DEL C. MARTIN CRUZ LOPEZ SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL H. AYUNTAMIENTO”; Y POR LA OTRA
PARTE, EL CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO No. 1, SAN JOSE DEL
RINCON, REPRESENTADO POR EL MTRO. ALDO JOAQUIN RODRIGUEZ
GONZALEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR ESCOLAR Y EL MTRO. ANGEL
CRUZ SALAZAR, PEDAGOGO “A” — VINCULADOR, A QUIENES EN LO SUCESIVO |
SE LES DENOMINARA “EL CBT”; Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE o

LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

. DE “EL H. AYUNTAMIENTO”:

I.1. Que el Municipio libre es la base de la division territorial y de organizacién politica del

Estado, investido de personalidad juridica propia, integrado por una comunidad

establecida en su territorio, con un gobierno auténomo en su régimen interior y en la
administraciéon de su hacienda publica, en términos de lo dispuesto por los articulos 115
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112 y 113 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México y 1° de la Ley Organica Municipal del
Estado de México.

I.2. Que su representante legal, es la C. Ana Maria Vazquez Carmona, Presidenta
Municipal Constitucional del Municipio de San José del Rincén, la cual tiene facultades y
representacion para celebrar el presente convenio, en términos de lo establecido en los
articulos 48 fracciones IV y XXIII de la Ley Organica Municipal del Estado de México y

demas ordenamientos legales aplicables.

1.3 Que la C. Ana Maria Vazquez Carmona, Presidenta Municipal Constitucional de San
José del Rincon, quien acredita su personalidad mediante la Constancia de Mayoria de
fecha 09 de Junio del 2021, expedida por el Instituto Electoral del Estado de México, y
cuenta con facultades y representacion juridica para convenir y obligarse en términos de
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los articulos 128 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México y 48 fracciones IV y XVII, 49 y 50 de La Ley Organica Municipal del Estado de
México.

|.4 En Sesion Solemne de Cabildo del dia uno de enero de dos mil veintidés quedd ——
instalado formalmente el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de San José del -
Rincon, Estado de México 2022-2024, comprendiendo el periodo de esta fecha hasta el

dia 31 de diciembre de dos mil veinticuatro.

1.5 El C. Martin Cruz Lépez, en su caracter de Secretario del Ayuntamiento, tiene dentro
de sus atribuciones validar con su firma los documentos oficiales emanados del
Ayuntamiento o cualquiera de sus miembros, en términos de los articulos 121 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 86, 87 fraccion | y 91
fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México, 57 fraccién VIII del Bando
Municipal de San José del Rincon, Estado de México 2022. y acredita su personalidad
con el nombramiento expedido a su favor por el Ayuntamiento de San José del Rincon,
para el periodo 2022-2024.

|.6 Que sefiala como domicilio legal para efectos del presente instrumento, el ubicado en
la Presidencia Municipal, Calle Guadalupe Victoria No. 12 Colonia Centro, Municipio San
José del Rincén, C.P. 50660, Estado de México.

Il. DE “EL CBT™:

II.1. Que es una Institucion Educativa de Gobierno de Nivel Medio Superior.
I1.2. Que tiene domicilio en Loma Bonita Guarda La Lagunita, San José del Rincén,
Estado de México.

I.3. Que las y los estudiantes actualmente estan inscritos en los distintos semestres (de
primero a sexto semestre) de la carrera de Técnico en Informatica en esta institucion y por
ser alumnos de un Bachillerato Tecnolégico, deben realizar practicas de competencias

profesionales, las cuales se clasifican de la siguiente forma: practicas de observacion,
practicas de ejecucion de competencias, servicio social y estadias.
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ll. DECLARACION CONJUNTA DE “LAS PARTES”:

a) Que tienen el interés de realizar acciones conjuntas para proporcionar los
elementos, para que los alumnos de “EL CBT" realicen practicas de competencias
profesionales en las distintas areas del “EL H. AYUNTAMIENTO”, identificando
fortalezas, debilidades, problematicas y areas de oportunidad relacionadas con la
carrera de Técnico en Informatica.

b) Que los Planes y Programas de Estudio de Educacion Media Superior tienen como
propésito que los alumnos desarrollen competencias intelectuales, socio-afectivas
y comunicativas para que aprendan con independencia y actuen con eficiencia en
cuestiones practicas de la vida cotidiana.

c¢) Que las practicas de competencias profesionales se fundamentan en los

programas de los distintos Médulos Profesionales, pertenecientes al programa de

estudios de Bachillerato Tecnolégico de la carrera de Técnico en Informatica, con
fecha marzo de 2018.

d) Que las practicas de competencias profesionales estan constituidas por las
actividades temporales y obligatorias que debera realizar el estudiante de
Bachillerato Tecnolégico en una empresa o institucién publica o privada, que le
permita aplicar, en escenarios reales, las competencias profesionales adquiridas
durante su formacion.

e) Que las practicas de competencias profesionales se desarrollan en cada uno de
los distintos semestres, para que los docentes del campo profesional evaluen y
acrediten el logro de las competencias de cada moédulo, correspondiente a | . |

carrera cursada por el estudiante, cubriendo un minimo de horas marcadas en

cada una de las practicas.
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CLAUSULAS

PRIMERA. - “EL H. AYUNTAMIENTO" acuerda colaborar con “EL CBT" para que los

alumnos realicen las practicas de ejecucion de competencias, servicio social y practicas

de estadias en las instalaciones de la misma, en donde identifiquen la adquisicion de
competencias genéricas, disciplinares y profesionales, para el posterior ejercicio de la
carrera técnica, de acuerdo con el perfil de egreso.

SEGUNDA. - Compromisos del “EL H. AYUNTAMIENTO"

1.

Expedir a los estudiantes una carta de aceptacion a las practicas de competencias
profesionales, servicio social y/o estadias.

Otorgar las facilidades para el acceso y desarrollo de actividades en las distintas areas
de la Administracion Municipal.

Describir y explicar al alumno(a), las actividades a realizar durante las practicas de .
competencias profesionales, servicio social y/o estadias. \

Expedir al alumno (a) una constancia de término al finalizar las practicas de
competencias profesionales, servicio social y/o estadias.

En casos necesarios las practicas de competencias profesionales, el servicio social

| |

y/o la estadia se podra realizar y liberar en modalidad presencial, semipresencial,
virtual y/o mixta.

Ofrecer los elementos fundamentales para acatar los semaforos epidemiologicos y las
medidas sanitarias para el cuidado de la salud en tiempos de pandemias, como, por
ejemplo: uso de cubrebocas, uso de tapetes sanitizantes, uso de gel antibacterial,

entre otras.
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TERCERA. - Compromisos del “EL CBT”
1. Colaborar con “EL H. AYUNTAMIENTO" y proporcionarle informacién relevante para la
preparacion, desarrollo y conclusién satisfactoria de las practicas de competencias
profesionales, servicio social y/o estadias.

2. Supervisar el desempefio del alumno en las practicas de competencias profesionales,

servicio social y/o estadias y apoyar en lo que sea necesario durante las mismas.

3. Designar a los docentes de campo profesional para la revisién, supervision vy
asesoramiento del alumno en las practicas de competencias profesionales, servicio social
y/o estadias.

4. En casos necesarios los estudiantes podran realizar las practicas de competencias
profesionales, el servicio social y/o la estadia en modalidad presencial, semipresencial,

virtual y/o mixta, con el fin de ser liberados y obtener la constancia de término.

5. Los estudiantes deberan de cumplir con los elementos fundamentales para acatar los
semaforos epidemiolégicos y las medidas sanitarias para el cuidado de la salud en
tiempos de pandemias, como, por ejemplo: uso de cubrebocas, uso de gel antibacterial,

entre otras.

CUARTA. - Compromisos de las y los Alumnos

1. Asistir con puntualidad a las practicas de competencias profesionales, servicio social
y/o estadias.

2. Portar el Uniforme Escolar.

Portar la Credencial Escolar.

Observar una conducta respetuosa durante las practicas.

Respetar el Reglamento Escolar de “EL CBT”.

Respetar los reglamentos internos de “EL H. AYUNTAMIENTO".

o o & W
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7. Cubrir gastos de transporte y alimentacion, en caso de ser necesarios para las
practicas de competencias profesionales, servicio social y/o estadias.

8. Identificar la adquisicion de las competencias de acuerdo al perfil de egreso.

9. Firmar el registro de asistencia a las practicas de competencias profesionales.

10. Entregar un informe de las actividades realizadas al finalizar las practicas.

QUINTA. - El numero total de horas que deberan cubrir los estudiantes, durante el periodo

que el “EL CBT" estipule seran las siguientes:

e Practicas de observacion: 10 horas

e Practicas de ejecucion de competencias: 100 horas
¢ Servicio social: 480 horas

o Estadias: 180 horas

SEXTA. - El personal de “EL CBT" responsable de las practicas de ejecucion son:
a) ElL.I. José Trinidad Miramar Medina, docente de Campo Profesional

d) L.A. Hortensia Lovera Yanez, docente de Campo Profesional

c) El Mtro. Angel Cruz Salazar, vinculador del CBT

N

d) Cualquier otro docente, que tenga relacion con las practicas profesionales, servicio
social y/o estadias.

SEPTIMA. -Las partes mantendran estricta confidencialidad respecto a la informacién
personal, técnica o de interés comercial que pudiera desprenderse en este convenio y de
las practicas de competencias profesionales.

OCTAVA. - “‘EL H. AYUNTAMIENTO" se deslinda de cualquier responsabilidad en caso
de accidentes que puedan ocurrir durante el traslado o estancia de los alumnos de “EL
CBT’ durante las practicas de competencias profesionales, servicio social y/o estadias

siempre y cuando se respeten los dias y horarios estipulados para el desarrollo de las
mismas.
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NOVENA - “LAS PARTES” convienen que el personal seleccionado para el cumplimiento
del objeto del presente Convenio General, no se entendera relacionado laboralmente con
ellas, debido a que, por la naturaleza propia del servicio social y/o practicas profesionales
no se crearan derechos ni obligaciones laborales, por lo que en ningun caso seran
consideradas “LAS PARTES” como patrones solidarios o sustitutos, deslindandolas
desde ahora de cualquier responsabilidad que por estos conceptos se les pudiera fincar
en materia penal, civil, administrativa, laboral o de cualquier otra indole juridica; motivo
por el cual, bajo ninguna circunstancia y en ningun momento podra interpretarse este
Convenio como un Contrato de Presentacion de servicios o de trabajo o de indole

mercantil.

DECIMA. - Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de
caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas en la inteligencia de que una vez superados, se reanudaran las

actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA PRIMERA. - Este convenio tiene fines estrictamente didacticos.

DECIMA SEGUNDA. - El presente convenio tiene una vigencia de la fecha de su
suscripcién al 31 de diciembre del afio 2024.

DECIMA TERCERA. - El presente convenio se podra dar por terminado, mediante aviso
que por escrito y con treinta dias naturales de anticipacion presente una de las partes a la
otra, sin perjuicio de los trabajos que se estén desarrollando a la fecha, mismos que
deberan continuarse hasta su total terminacién.

DECIMA CUARTA. - Cualquier modificacién que altere el contenido de este convenio y en
especial si se refiere a las actividades derivadas del mismo, debera formalizarse por
escrito, el cual tendra que ser firmado por ambas partes, en la inteligencia de que el
incumplimiento a lo pactado en esta clausula traera como consecuencia que la
modificacion no surta efecto legal alguno para ninguna de las partes.

DECIMA QUINTA. - “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto
de la buena fe sin que exista error, dolo, violencia, mala fe o algun vicio que pudiere danar
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el objeto del mismo , por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo
respecto a su operacion, formalizacion y cumplimiento sera inicialmente resuelta por la via
de la conciliacién, a peticion de cualquiera de las partes, y por ellas mismas; o por una
comisién integrada por igual niumero de representantes de cada una, la cual emitira su
veredicto en el término improrrogable de treinta dias naturales.

DECIMA SEXTA. - Para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio, respecto
de las controversias que se presenten y que no se encuentren resueltas
satisfactoriamente para alguna de las partes por la via de la conciliacion, manifiestan
someterse a la jurisdiccion de los tribunales de El Oro; Estado de México, renunciando a
cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio presente o
futuro o cualquier otra causa.

UNA VEZ LEIDO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y
FUERZA LEGAL DEL PRESENTE CONVENIO, LO RATIFICAN EN TODO SU
CONTENIDO, LOS QUE EN EL INTERVIENEN, FIRMANDO POR DUPLICADO PARA
DEBIDA CONSTANCIA AL CALCE Y AL MARGEN, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE
MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

El presente convenio se firma en San José del Rincon, Estado de México el dia 10 de

marzo de 2022.
POR “EL H. A
MBRORAEARO JOAQI i C. ANA MARIA VAZQUEZ g
cor 1secror s BONZALEZ PRESIDENTA MUNICIPAL CON TITUCI L DE
SCOLAR SAN JOSE DEL RINCON, EST co
UNiClpaL
\ 0. LAY e
MTRO. ANGEL CRUZ SALAZAR C. MARTIN
PEDAGOGO “A” 4| VINCULADOR SECRETARIO DEL
DE SAN JOSE DEL RINCO

SECRETARIA DEL AYUNTAM E“TJ
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