- Cuenta Piblica 2023
w nl Reporte de C ¥ No C enla del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal (ISERTP)
e (Cifras en Pesos)
SISTEMA DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DIF DE SAN JOSE DEL RINCON 3124 DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
Reporte de R iones Consid: y No Consid en la Determi del (ISERTP)
Conceptos de Remuneraciones al Trabajo Personal (3) e P delnes )
/ (Cifras en Pesos)
Enero || Febrero Marzo Abril Mayo “ Junlo Jullo Agosto Septlembre || Octubre Noviembre Diclembre

Sueldos y Salarios 505,005.00 490,566.66 506,690.12 492,367.94 495,285.94 492,727.04 496,268.87 496,741.26 494,700.17 493,393.80 480,080.48 489,781.84|

Tiempo Extraordinario de Trabajo 0.00 0.00; 0.00 0.00: 0.00 0,00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)

Premios, Bonos, Estimulos, Incentivos y Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|

Compensaciones 3,471.42 3,290 99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 901.51 0.00: 3,260.40|

Gratificacion y Aguinaldos 19414686 193,585.27 289,636.08 19279562, 19310650 196,879.82 194,81020 19660238, 20244949 20177210 18456100 92678192

Particion Patronal de Fondo de Ahorros V

Primas de Antigiiedad 50,837.69‘ 12,881.33 40,050.02 5,200.00: 17,646.44’ 11,921.08 5,200.00 5,200.00; 5,400.00‘ 5,400.00 5,400.00 5,400.00|

Participacion de los Trabajadores en las Utilidades :

Bienes y Servicios, Incluyendo la Casa Habitacion, Inclusive con la Resérva dél Derecho dé su Dominio

Comisiones

Realizados a Administradores, Comisarios, Accionistas, Socios o Asociados de Personas Juridico Colectivas

En Efectivo o en Especie, Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida Proporcionados a los Trabajadores g

Despensa en Efectivo, en Especie o Vales 2,400.00 2,400.00 2,400.00 o 2,400.00! 2,400.00 2,400.00 2,400.00! 240000 2,400.00 2,400.00' 2,460.00 2,400.00|

En Efectivo o en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los Trabajadores

Primas de Seguros para Gastos Médicos o de Vida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|

Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta o.oov 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00' 0.00 0.00 0.00|

EL:IS::;; :g: :zeN::ljerac];:; gl:n:lnga a las Sefialadas en esta disposicion que se entregue a cambio del Trabajo Personal, Independientemente de la 55 50 660 100000 30000 450000 580000 0100 — 400000 400000 800000

Becas Educacionales y Déponivas para’los Trabajadores 7 ) 000 0.00! 0,00 000! ) 0.00 0,00 ) 0.00 N 0.00; 0400‘ ) 0.00 0.00 0.00]
{|Indemnizaciones por Despido o Terminacion de la Relacién Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales 0.00 0.00! 0.00: 0.00: 0,00 0.00 0.00 0.00: 000 0.00 0.00 0.00

Pensiones, Jubilaciones y Gastos Funerarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00’ 0.00 0.00 0.00 . 0‘00‘ 0.00 0.00 0.00|

Pagos a Personas Discapacitadas o con Enfermedades en Estado Terminal, Cronicas o Degenerativas, que les Impida o Limite el Desempefio o :

Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo

Contra prestaciones Pagadas por las ituciones de ia R idas por el Estado

Reali a Fisicas por la Pr i6n de su Trabajo Personal Independiente, por el cual se deba pagar y en su caso retener el Impuesto al

Valor Agregado

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (7) | Egreso Pagado (8) t

1100 Remuneraciones al Personal de Carécter Permanante | 5,933,609.12

i 1200 Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0.00;
1300 , Adi M 3,348,588.12

| 1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 56,400.00:
i 1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00
. . . L Totalle) o . . xwwa

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que la Informacién y los formatos, son ctos y son del emisor"
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